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CONVENZIONE QUADRO
TRA

I"Universitas Mercatorum - Universita telematica delle Camere di Commercio ltaliane, istituita con Decreto Ministeriale 10 maggio 2006 (G.U. n.
134 del 12 giugno 2006), con sede legale Piazza Mattei, 10 — 00186, Roma, C.F. 09108101000, legalmente rappresentata dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione e Amministratore Delegata Dott. Fabio Domenico Vaccarono, domiciliate per la carica presso la sede sociale, in
seguito anche solo ['“Universita”

I'Ordine dei Giornalisti di Sicilia, con sede legale in Via G. L. Bernini 52/54 — 90145 Palermo (PA), C.F. 80022320826, legalmente rappresentato dal
Dott. Mannisi Concetto Aurelio Rosario, C.F. MNNCCT67H30C351E, nella qualita di Presidente,

in seguito anche solo I'“Ente convenzionato” e congiuntamente, anche, le “Parti” o al singolare “Parte”, intervenuti in rappresentanza degli enti
menziohati e con i poteri che i loro rispettivi incarichi gli cenferiscono, riconoscendosi reciprocamente la capacita e [a legittimita per cancedere e
firmare la presente Convenzione.

PREMESSO CHE

¥v" L'Universitas Mercatorum svclge in forma telematica corsi di Laurea, Laurea Magistrale, Master Universitari di 1° e 2° livello, Dottorati di
Ricerca nonché ulteriori attivita formative sia di livello post secondario sia post laurea.

v IUniversitas Mercatorum e I'Ordine dei Giornalisti di Sicilia hanno obiettivi comuni nelfambito della ricerca, della formazione e della
promozione culturale in genere, in attuazione della responsabilita sociale del sapere, cui partecipano con elevato ruolo, e per questo
intendono trovare sintesi e traduzione alle molteplici istanze di formazione - ¢che 2 pit livelli vengono rappresentate - creando le migliori
candizioni possibili di accesso e fruizione, nella consapevolezza che ta cultura costituisce humus della societa ed il volano per 'accesso
al mondop delle professioni;

¥ & interesse dell’Universitas Mercatorum avviare rapparti con enti accreditati al fine di svituppare collaborazioni nella ricerca, nella
didattica, nelaggiornamento e formazione professionale, anche attraversa la sigla di appositi accordi & convenzioni;

v I'Ente convenzionato, secondo guante su rappresentato, intende collaborare con I'Universitas Mercatorum per la realizzazione e la
valorizzazione delle finalita istituzionali, didattiche e scientifiche della propria categoria.

€

Tutto quanto su premesso, le Parti, al fine di perseguire lo scopo specificato in premessa, si danne atto e dichiarano quanto segue:

ART. 1 - PREMESSE E VALORE DELLA CONVENZIONE

a. Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante della presente Convenzione.

b. La presente Convenzione non comporta oneri diretti per nessuna delle Parti, e non costituisce fonte di alcuna obbligazione legale
relativamente alla collaborazione tra le medesime, essendo finalizzata esclusivamente alla creazione di condizioni ed opportunita di
miglioramento del benessere sociale, culturale, economico e lavorative a vantaggio delle Parti e dei loro beneficiari,

¢. Relativamente alle forme di collaborazione che le Parti eventualmente attueranno, queste ultime potranno senza alcun vincolo valutare
liberamente se ricorrona, di volta in volta, te condizioni di reciproce vantaggio, al fine di sottoscrivere i relativi accordi attuativi, cosi come
previsto al successivo Art. 3.

ART. 2 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE
Con la sottoscrizione della presente Canvenzicne, le Parti si danne reciprocamente atto di voler valutare congiuntamente se ricorronc

condizioni di reciproco vantaggio per progettare, sviluppare e promuovere una serie di progetti e forme di collaberaziene, in linea con le
finalita sancite nella Convenzione di Lisbona del 11/04/1997 e dal Consiglio Europeo di Lisbona del 23-24/03/2000 che auspicano il
censeguimento di: i. una pit efficace interazione tra il sistema della 'formazione’ e lo sviluppo deile ‘professionalitd’, ii. una facilitazione
dell’accesso al monda del lavorg, anche attraverse i percorsi c.d. di “lifefong learning”, iii. |la creazione di una “economia pilr competitiva
e dinamica al mondo basata sulla conoscenza, capace di una crescita econemica sostenibile con pit posti di favoro e pill qualificati e con
ung maggiore coesione sociale” e iv. |a creazione di condizioni di vantaggio economico per 'accesso al mondo delistruzione universitaria

ART. 3 - PRINCIPALI FORME DI COLLABORAZIONE
a. Le principali forme di collaborazione che le Parti vorrebbere valutare, progettare, sviluppare e promuovere, per Il raggiungimento degli
obiettivi comuni su indicati, a titolo esemplificativo e non esaustivo, sono le seguenti:

1} Predisposizione di attivitd pignificate di aita formazione e di oggiornamento professionale, finalizzate alla creazione di figure
professionali ad hoc e tali da agevolare I'accesso diretto al mondo del lavoro. A tal fine, nel quadre della collaborazione prevista
dalla presente Convenzione, I'Universitd e I'Ordine dei Giornalisti di Sicilia potranno concordare e definire I'organizzazione di corsi
diformazione, di aggiornamento o specialistici, anche nell'ambito delle procedure obbligatorie di formazione continua praviste dalla
disciplina vigente.

2) Definizione di progetti di ricerca congjunti, da sviluppare, tutelare e promuovere in quanto valore in sé e secondo il dettato
costituzionale, per I'incremento culturale del Paese e come fonte di nucve idee & nuovi avanzamenti nella conoscenza,

3) Sviluppo di politiche per le fariglie, i giovani, i laevorator, i diversamente abili e gli anziani, volte ad agevolare 'inserimento nel
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contesto sociale, culturale e lavorativo del territorio diriferimento.
4) Avvigmento di un servizio di Job Placement con lo scapo di promuovere I'integrazione tra Vistruzione Universitaria e mondo del

lavoro attraverso opportunita concrete in grado di svilupparne 'occupazione.

5) Creazione di un tavolo permanente di concertazione sul mondo del lavore, luoge di scambio di idee, studio e sviluppe di
progettuzlita per promuovere Iz tutela del lavoro quale elemento primario per il sostentamento ed il benessere generale, nonché
elemento idoneo a migliorare il tessuto sociale ed economico anche attraverso la rigualificazione delle aziende, la formazione,
linformazione ed il coinvolgimento partecipato.

6) Attivazione di stage e tirocini attraverso |a predispasizione di convenzioni con aziende, istituzioni, enti pubblici e privati, finalizzati
all’inserimento dei giovani nel mondo del lavoro, all’orientamento ed alla verifica delle scelte professionali, nonché all'acquisizione
di esperienze pratiche certificate per I'arricchimento del curriculum personale.

7} Agevolazioni economiche e scontistiche reciproche per agevolare I'accesso alla formazione specialistica ed universitaria, contrastare
ogni tipo di disuguaglianza, favorendo l'inclusione sociale, la salute e il benessere, la sostenibilita e le opportunita di accesso alla
conaoscenza scientifica e umanistica.

8) Attivazione sede di orientamento didattico presso I'Ente convenzionata con la messa a disposizione di locali, da utilizzare secondo
calendari, oneri finanziari e disposizioni da concordare, per lo svolgimento di attivita di orientamento con la presenza di docenti

e/fo personale dell’Ateneo.
ART. 4 - AGEVOLAZIONI ECONOMICHE PER DIPENDENTI E FAMILIARI DELL’ENTE CONVENZIONATO

a. _Beneficiari delle agevolazioni
Hanno diritto alle agevolazioni economiche previste dalla presente Convenzione:

1. idipendenti/associati del’Ente convenzionate con rapporto di lavoro/associativo in essere alla data di presentazione della domanda
di iscrizione;

2. ifamiliari di prime grade (coniuge, figli, genitori), nonché i conviventi e figli regolati dalla L. 20/05/2016, n.76, risultanti dallo stato di
famiglia dei suddetti dipendenti, purché la situazione sia attestata mediante idonea documentazione,

b. Tipologia e misura delle agevolazioni
Universitas Mercatorum riconosce ai beneficiari di cui al comma a.1 e a.2 egevolazioni economiche per 'iscrizione ai corsi di Laurea, Laurea
Magistrale, Master Universitari di 1° e 2° livello, corsi di formazione e altri percorsi accademici specificati nefl’Allegato Tecnico alla presente
Convenzione (cfr. Alfegato 1), per tutta la durata del percorso formativa.

c. Modalita di accesso alle agevolazioni

Per usufruire delle agevolazioni, il beneficiario dovra:

1. Selezionare all'interno del campo “Agevclazione”, del form di iscrizione online, la voce: ALTRI ENTI
2.  Selezionare ail’interno del campo “EntifAziende”, del form di iscrizione online, la voce; ORDINE DEI GIORNALISTI DI SICILIA

3. allegare, all'atto dell’iscrizione, idonea attestazione rilasciata dall’Ente convenzionato che certifichi il rapporto dilavore/associativo
e, se del caso, la parentela o la convivenza;

4. allegare copia di un documento di identitd in corso di validitd ed ogni altro documento che sara richiesto dall’Universita ai fini del
completamento della procedura di immatricotaziene a/fo iscrizione ad un Corso.

d. Variazione dei reqguisiti
In caso di cessazione del rapporte di lavoro tra il dipendente e I'Ente convenzionato, o di perdita del requisito di parentela/convivenza,
I"agevolazione economica verrd mantenuta fino al termine del percorso di Studi intrapreso dallo Studente che ha avuto accesso al beneficio efo
alla agevolazicne economica, salvo diverso accordo tra le Parti,

e. Controlli e verifiche
I’Universita si riserva la facolta di effettuare controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni e della documentazione presentata dai
beneficiari.

f.  Pubblicitd detle agevolazioni
L"Ente convenzionato potra promuovere tra i propri dipendenti/associati e familiari le agevolazioni previste dalla presente Convenzione, nel
rispetto delle linee guida e dalle indicazioni fornite dall’Universita.

g. Revisione delle condizioni
L'Universit si riserva la facoltd di rivedere le condizioni delle agevolazioni economiche {¢fr. Alfegate 1) in caso di modifiche normative o
organizzative rilevanti od altre motivazioni discrezionalmente individuate e di comunicarlo prontamente all'Ente convenzionate tramite l'invio
dell’ Allegato tecnico alla presente Convenzione con le relative modifiche ivi apportate.

ART. 5 - RICCNOSCIMENTO DEGLI STUDI PREGRESSI E DELLE ESPERIENZE FORMATIVE
a.L’Universitas Mercatorum, ai sensi dell’art. 5 comma 7, del Decreto 22 ottobre 2004, n. 270, riconosce come crediti formativi universitari le

T — et e ———— 1 ——— S
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conoscenze ¢ le abilits professionali certificate nonché altre conoscenze e abilita maturate in attivitd formative di livelle post secondario alla
cui progettazione e realizzazione ¥ Universitd abbia concorso, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente.

b. Lo studente che Intenda iscriversi ai corsi di studio dell’'Universitd e chiede il riconoscimente dei crediti formativi, dovra presentare la
certificazione attestante il percorso di formazione seguito con il dettaglio delle materie oggetto di studic e/o d'esame.

¢. Tutte le valutazioni relative al riconoscimento dei CFU {Crediti Formativi Universitari) vengona effettuate esclusivamente da parte dell’Universita
adpersonam, e su specifica istanza dello studente che ne faccia richiesta, ai sensi della normativa vigente in materla.

ART. 6 - REFERENTE CONVENZIONE
a. All'uopo & indicato come referente per i contatti e il coordinamento con ' Universitd Telematica Mercatorum,

it/la Signor/ra: , CF: , Mail; Tel:

ART. 7 - DURATA - RECESSO E RISCLUZIONE

a. La presente Convenzione ha effetto dalla data di sottoscrizione ed ha durata sino al giorno 31/07/2026, termine dell'anrno accademico 2025/2026.
Miaturata la naturale scadenza appena indicata, le Parti concordanoc che la presente Convenzione cesserd i propri effetti e non sara rinnovata
tacitamente.

b.Le Parti convengono che ognuna potra recedere dalla presente Convenzione con comunicazione da inviare alYaltra parte mediante PEC, con
preavviso di almeno 30 giorni. In caso di recesso, verranno comungue rispettati gli impegni assunti verso gii studeanti giz eventualmente iscritti ai
corsi dell’ Universita.

¢. I'Universita e 'Ente convenzionato si impegnano a definire e ad apportare alla presente Cenvenzione le modifiche ritenute necessarie ai fini del
raggiungimento dei rispettivi obiettivi, nel caso di cambiamenti strutturali o di contenute didattico che le Parti dovranno e vorranno adottare,
sulla base di nuove disposizioni nermative in materie universitaria e/o di libera professione.

d.E prevista la risoluzione della presente Convenzione ex art. 1456 c.c. nel case di violazione degli obblight di cui agii articoli nel seguito indicati:

- ART. 10 - IMPEGNO AL RISPETTO DEI CODICT £ MODELLO DI ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01
- ART. 4 - AGEVOLAZION] ECONOMICHE PER DIPENDENT] E FAMILIARI DELL'ENTE CONVENZIONATO

ART. 8 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE ED ELEZIONE DEL FORO ESCLUSIVAMENTE COMPETENTE

a. Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che dovesseinsorgere dall'interpretazione e dall’applicazione della presente
Canvenziane.

b. Qualora si verifichi una qualsivoglia controversia in relazione all'interpretazione e/o esecuzione della presente Convenzione, le Parti si obbligana,
prima di dare inizio a procedure contenziose, a valutare in buona fede e con spirito collaborativo I'utilita di assoggettare la controversia a
procedura conciliativa al fine di giungere ad un accordo amichevole che definisca la controversia.

¢. Qualora la procedura di composizione bonaria indicata ai punti precedenti non abbia buon esito, le Parti convengono che, per ogni controversia
che dovesse insorgere tra le Parti a qualsiasi titolo connessa con il contenuto della presente Convenzione efo degli accordi da guesta discendenti
sara esclusivamente competente il Foro di ROMA.

ART. 9 TRATTAMENTO DEI DAT]
a.Ciascuna Parte st obbliga a trattare i dati personali ricevuti e comunque raccolti per Fesecuzione delle attivita oggetto della Convenzione ¢

comunque nell'ambito della Convenzione {i “Dati Personali”), esclusivamante per le finalita strettamente connesse e strumentali all’esecuzione

degli ubblighi assunti con la Convenzione medesima.
b.Le Parti si impegnana a trattare i Dati Personali in ossequio alle disposizioni di cui al D, Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e sue successive modifiche e
integrazioni (“Codice Privacy”), al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR") ed ai provvedimenti adottati dall'Autorita Garante per la Protezione dei
Dati Personali (di seguito congiuntamente anche “Leggi sulle Data Privacy”}. In particolare, 'Ente convenzianato sl impegna ad adottare, a
mantenere aggiornate e ad integrare le misure di sicurezza per la protezione dei Dati Personali in relaziene all'eveluziene normativa e alle
innovazioni tecnologiche, mettendo in atto misure tecniche ed organizzative adeguate per garantire un livelic di sicurezza commisurato al rischio.
Le Parti danno atto che I'esecuzione della Convenzione comparta un trattamento dei Dati Personali di terzi [i.e. dipendenti deil'Ente
convenzionato, familiari di prime grade dei dipendenti del’Ente convenzionata e i conviventi risultanti dallo stato di famiglia) di cui clascuna parte
& titolare autonomo e a cui spetta, in via esclusiva, ogni decisione in ordine alle finalith ed ai mezzi del suddetto trattamento nonché ogni

o

conseguente obbligo e responsabilita.

d.Con la sotioserizione della Convenzione, e Parti danno altresi atto che i dati personali {i.e. nominativi, indirizzi e-mail aziendali) dei propri
amministratori, rappresentanti, soci, dipendenti e/o collaboratori coinvolti nelle attivita di cui alla Convenzione, saranno da ciascuna Parte trattati
in qualita di titolare autonomi per "esecuzione della Convenzione stessa ed in conformita con Vinformativa resa al sensi e per gli effetti degli artt.
13 & 14 del GDPR. Pertanto, 'Ente convenzionato si impegnia sin d’ora a portare a conoscenza dei propri amiministratori, rappresentanti, soci,
dipendenti e/o collaboratori - nellambito delle proprie procedura interne — Finformativa resa dall’Universita {cfr. Allegato 2}, parte integrante e
sostanziale della presente Conventione,

. L’Ente convenzionato, altresi, garantisce la leglttimitd del trattamento dei Dati Personali e si obbliga a garantire, manlevare e tenere indenne
I'Universita da ogni responsabilita, costo, onere e danna, diretto ed indiretto e/o sanzione amministrativa che possa derivare all’'Universit in caso
di violazione della Convenzione e/o delle Leggi sulla Data Privacy che siano ascrivibili alla propria condotta e/o che possana essere conseguenza
di eventuali azioni promosse: i da parte dei soggetti terzi | cui dati personali siano stati trattati dall'Ente convenzienato; i) in conseguenza di
contestazioni o sanzioni - a titolo esemplificativo ma non esaustivo — da parte del Garante defla Privacy, dell’Autoritd Giudiziaria Civile, Penale o
Amministrativa,
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ART. 10 - IMPEGNO AL RISPETTO DEI CODtCI E MODELLO Bl ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01

&.L’Ente convenzionato dichiara diaver attentamente esaminato il Cadice Etico e, per la parte applicabile, il Modello Organizzative € |3 policy in tema
di Whistleblowing adottati dall’Universitz e reperibili all'indirizzo web https://www.unimercatorum.it e si impegna a rispettarne tutti i principi e le
previsioni ivi contenute

b.Le Parti dichiarano, inoltre, di essere a conoscenza delle disposizioni del D.Lgs. 231/2001 (Responsabilita amministrativa delle societd e degli enti)
impegnandosi al rispetto delle stesse. Ciascuna Parte potra risolvere ai sensi dell’art. 1456 c.c. la presente Cenvenzione in gualsiasi momento, a
mezzo lettera raccomandata A.R. efo pec—con preawviso di almeno 10 {dieci) giorni ~ nei casi diviolazione ad cpera dell altra Parte delle disposizioni
di cui al D.Lgs. 231/2001, senza necessita di pronuncia giudiziale e senza pregiudizio della richiesta di danne ed intevessi € spese di eventuali azioni
e procedure.

. Clascuna Parte, con la sottoscrizione della presente Convenzione, si impegna altresi, nei rapporti con Ialtra Parte, ad attenersi rigorosamente alle
regole e ai principi contenuti nella Politica per la Prevenzione della Corruzione e nelle Linee Guida Anticorruzione, emanati dal Consiglio di
Amministrazione della Societd quale parte integrante del Modello ex D. Lgs. 231/2001, e alla base della Pelicy Anticorruzione implementato dalla
Societa.

d. Con la sottoscrizione della presente Convenzione le Parti dichiarano di non aver riportato condanne per uno dei reati di cui al D. Lgs, 231/2001 o in
relazione a reatl contro la Pubblica Amministrazione e di non essere sottoposte, per quanto a propria conoscenza, 2 indagini in corso. Le Parti si
impegnano, inoltre, ad effettuare una comunicazione immediata nel caso di notizia di indagini a proprio carico o applicazione di sentenze anche non
definitive per i reati sopra indicati.

e. Le Parti dichiarano, altresi, di non versare in situazioni, anche potenziali, di canflitto di interessi relativamente all’oggetto della Convenzione e di
obbligarsi, comunque, a comunicare allaltra Parte immediatamente ogni potenziale canflitte dovesse sopravvenire. Inoltre, e in ogni caso, ciascuna
Parte dichiara e garantisce:

o

- di astenersi dall'offrire, promettere o pagare (direttamente o indirettamente) o autorizzare Pofferta o il pagamento di denaro o altra
utilita o intraprendere azioni voite a esercitare un'influenza su pubblici ufficiali o incaricati di pubblico servizio o comungue soggetti in
sensg lato riconducibili alla Pubblica Amministrazione al fine di influenzare un atto o una decisione relativi al loro ufficio; allo stessa
modo per quanto concerne i rapporti con qualunque esponente di un ente privato;

- di non avere (direttamente o indirettamente) mai offerto, pagato, o autorizzato I'offerta o il pagamento di denavo o altra utilith o
intrapreso azioni volte ad esercitare un’influenza su funzienari pubblici ¢ incaricati di pubblico servizio o comunque soggetti in senso
lato riconducibili alla Pubblica Amministrazicne, ovvera su esponenti di un ente privato,

—h

. Nel caso in cui emerga I'evidenza documentale o circostanziale che una delle Parti abbia posto in essere una condotta in violazione degli obblighi i
cui al presente articolo, I'altra Parte avra diritto di effettuare una verifica in modo da aceertare il rispette della normativa anticorruzione applicabile,
del Codice Etico e, per le parti di applicabili, del Modello Organizzativo dalla siessa adottati.

Le Parti concordano che I'inosservanza, anche parziale, di quanto previsto dalla presente clausolz legittima la riscluzione della Convenzione con le
madalitd ai sensi e per gli effetti di cui allart. 1456 c.c.

h.Ferma restando tale facolta di risoluzione, alle Parti & riservato anche il diritto di sospendere I'esecuzione della Convenzione di recedere
unilateralmente, anche in carso di esecuzione, in presenza di notizie da fonte qualificata, circa circostanze di fatto o procedimenti giudiziari da cui

@

possa ragionevalmente desumersi l'inosservanza della presente clausola.

. L'esercizio dei diritti sopraindicati avverra a danno della Parte inadempiente e quest’ultima dovra risarcire efo tenere integralmente indenne e
manlevata |'altra Parte da qualsiasi pregiudizio, perdita, pretesa, reclamo, azione, responsabilita, danno, onere, spesa o costo {incluse le spese
fegali), anche in relazione a qualsivoglia pretesa e/o domanda efo azione avanzata nei confronti di tale Parte in qualungue sede, da parte di
qualunque terzo, derivante da 0 comungque connessa al mancate, inesattc o parziale adempimento delle obblizazioni previste dai presente articolo.

. Ciascuna Parte dichiara e garantisce: i) di essere titolare dei diritti di sfruttamento econamico e commerciale dei rispettivi marchi; i) di essere una
persona giuridica regolarmente costituita e operante ai sensi della legge italiana e che i propri organi rappresentativi e quelli aventi funzione di
amministrazione e controllo non hanno ripartato candanne, anche ron passate in giudicato, per delitti contro il patrimonio, ovvero per i delitti di
cui all'articole 416-bis del codice penale, ovvero per delitti commaessi in occasione e/o in dipendenza dello svolgimento della rispettiva attivita.

- Le Parti si sono tra foro vicendevolmente selezionate tenuti in conto anche i requisiti di onorabilita e reputazionali ad esse prapri alla data della
selezione stessa ed ancora presenti a quella della sottoscrizione della presente Convenzione. Di conseguenza, ove tale contesto di requisiti dovesse
madificarsi peggiorativamente per effetto, a titole esemplificativo e non esaustive, di: (i) indagini, rinvii a giudizio o condanne penali di esponenti
deliz governance o di dipendenti, salvi immediati interventi di self cleaning; (ii) infortuni sul lavore di cui sia accertata la responsability della Parte;
(iii) altre condotte imputabili ad una Parte che siano di pubblico dominic e che possano arrecare danno, anche di immagine, all'altra Parte,
quest'ultima potra risclvere ta presente Convenzicne, ai sensi dell'art. 1456 c.c., riservandosi sin da ora di poter agire al fine di ottenere il

~

risarcimente dei danni subiti e subendi,

ART. 11 —~ MATERIALE PUBBLICITARIO E SEGNI DISTINTIVI
- Tutto il materiale affidato dallUniversita all'Ente convenzienato, nanché ogni altro tipo di documentazione a quest'ultimo consegnata, dovranno

essere oggetto di buona conservazione, rimarranno di proprieta della stessa Universita e dovranna essera restituitl alla cessazione del rapporto.
b.La presente Convenzione non trasferisce alcun dirittc in ordine ai marchi dell’Universitd o di societd controflanti, controllate o collegate di
quest’ultima, restando, inoltre, espressamente vietata 12 loro utilizzaziene per scopi diversi da quelli previsti nelfa presente Convenzicne.
¢. L'Ente convenzionato potra utilizzare i segni distintivi dell’ Universit3 e gli indirizzi registrati unicamente per gli scopi e le finalita convenute mediante
la presente Canvenzione, sempre previa autorizzazione ricevuta per iscritto da parte dell’Universita.

pi)
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d. U'utilizzo difforme dei segni distintivi del"Universita, da parte del Consulente determinera la risoluzione della presente Convenziane, ai sensi dell’art,
1456 c.c., con addebito in capo allEnte convenzionato; in tale circostanza, I'Universita si riserva 1l diritto di esperire ogni azione necessaria per
ricevere ogni opportuna tutela e richiedere il risarcimento del danni subiti e subendi per effetto della condotta dell'Ente convenzionato.

e.In case di risoluzione e/c comungue cessazione per qualsiasi causa della presente Convenzione, i segni distintivi e qualsiasi altro materiale e mezzo

delf’ Universita = ove condivisi - non potranna pit essere utilizzati da parte dellEnte convenzionato con decorrenza immediata e dovranno essere
restituiti all Universita immediatamente,

. Al fine di garantire it livello qualitativo legato al'immagine dei segni distintivi e Funiformitd dell’azione promezionale dell’ Universita, I'Ente

convenzionato dovra attenersi aile indicazioni deli’Universit nello svolgimento delle eventuali attivitd promo-informative e sottoporre alla sua
approvazione il materiale prodotto prima che venga diffuso.

-

ART. 12 - DISPOSIZIONI FINALI
.a presente Convenzione, di cui [a premessa & parte integrante, abroga e sostituisce ogni intesa intervenuta in precedenza tra le Parti, sia scritta sia

verbale. Nessun accordo che ne estenda o modifichi qualsiasi termine o clausola sard vincolante per le Paiti se non riportato per iscritto ed
espressamente accettato da entrambe (e Parti, La presente Convenzione viene sottoscritta a titolo gratuito e non prevede oneri di nessun tipo a
carico delle Parti; I'Universitas Mercatorum percepira esclusivamente le somme versate direttamente dai singali studenti per la regolare iscrizione
ai corsi universitari, o quanto stabilite nei singoli protocolli d'intesa legatiall’eventuale attuazione delfe attivied di cui all’art. 3.

b. Mialgrado quanto sin qui regolato, niente esclude le eventuali responsabilita che ogni Parte potrebbe avere nei confronti dell'altra, per quanto con
dolo da una delle due Parti possa essere stato diffuso prima della data di stipula della presente convenzione.

¢. Le Parti si danno reciprocamente atto che, a seguite della sottoscrizione e della esecuzione della presente Convenzione, non nascera tra [e stesse
aleun rapporto di associazione, dipendenza reciproca, agenzia efo affini, subordinazione, joint venture o qualungue altro vincola sclidale e che esse
manterranno la pil completa indipendenza e autonomia nei lora rapporti interni e con i terzi.

d.1l presente atto & soggetto ad imposta di bollo sin dall'origine ai sensi degli artt. 2 e 13 e dell” Allegato A, Parte | del D.P.R. 642/1972

fd

Allegati
Allegato 1: Allegato Scheda Tecnica

Allegato 2: informativa sul trattamento dei dati personali ex artt. 13 e 14 GOPR,

21111/2025
Letto, approvato e sottoscritio in Roma il
Universitas Mercatorum Ordine dei Giomalisti di Sicilia
11 Presidente del CdA- Dott. Fabio Domenico Vaccarono Il Pre: Concetto Aurelio Rosario

-" ili Dott. Marini3

i It EN u&hﬁM‘JMtante}

(Dr. Concetto Mannisi)

Al sensi dell’art. 1341 e 1342 c.c., I'Ente convenzionato espressamente approva Je seguenti clausole c.d. vessatorie;

ART. 7 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE ED ELEZIONE DEL FORO ESCLUSIVAMENTE COMPETENTE; ART. 10 - IMPEGNG AL RISPETTO DEI CODICI E
MODELLO DI ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01; ART. 11 ~ MATERIALE PUBBLICITARIO E SEGNI DISTINTIVI.

Ordine dei Giornalisti di Sicilia
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Allegato 1

Tipologia di Corso

Agevolazione Applicata

Corsi di Laurea Triennale

Retia agevolata formula BASE: 2.388 €

Retta agevolata formula ALL INCLUSIVE: 3,408 €

Coysi di Laurea Magistrale

Retta agevolata formula BASE: 2.508 €

Retta agevolata formula ALL INCLUSIVE: 3.588 €

Per l'iscrizione ai Master dil e Il Livello, nonché ai Corsi di Perfezionamento e Alta Formazione verranno applicate, se previste, la agevolazioni indicate
nei singoli Bandi Istitutivi applicati sul sitc internet di Ateneo al seguente indirizzo www unimercatorum.it . Le agevolazioni per Viscrizione ai Master
di | e il Livello, nenché ai Corsi di Perfezicnamento e Alta Formaziene non sono applicabili ai corsi che riportano accordi specifici con singoli

EntifSocieta.

Le agevolazioni previste nal presente allegate nen sono cumulabili con altre agevolazioni, ovunque previste, sia in convenzioni efo programmi

dell’Universita.
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Altegato 2

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL
REGOLAMENTO (UE) n. 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO DEL 27 APRILE 2016

Al sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) h. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personal, nanché alla libera circolazione di tali dati (di seguito anche solo
il “GDPR™), Le forniamo Finformativa riguardante il trattamento del Suol dati personali che sard effettuato dall’ Universitas Mercatorum - Universita
telematica delle Camere di Commercio Italiane nell’ambito della convenzione in essere tra la predetta Universita e I'Ente convenzionato con cui
ha un rapporto contrattuale a vario titolo (di seguito la “Convenzione”).

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEY DATI PERSONALL
A. Il Titolare del trattamento dei Suoi dati personali & Universitas Mercatorum - Universita telematica delle Camere di Commercio ltaliane (C.F.
09106101000} con sede legale in Piazza Mattei, 10 {00186) Roma, nella persona del legale rappresentante pro-tempore {e-mail:
privacy@unimercatorum.it e e-mail pec ateneo.; di seguito anche solo I'"Universitd” o il “Titolare”.
B. "Universita ha nominato il Responsabile della Proteziane dei Dati Personali contattabile al seguente indirizzo e-mail: dpo@unimercatorum.it.

2. CATEGORIE DI DATI PERSONAL TRATTATL E FONTI
Neil'ambito dell‘esecuzione della Convenzione, potranna essere trattati i seguenti Suoi dati personali, forniti da Lei direttamente o forniti dall’Ente
convenzionato allatto della sottoscrizione della Convenzicne efc nella vigenza della stessa: nome e cognome, codice fiscale, ruolo aziendale,
denominazicne dell’ Ente convenzionato, telefone e e-mail.

3. FINALITA DEL TRATTAMENTO DE1 DATI PERSONALI E BASE GIURIDICA
| Suoi dati personali saranno trattati dall’Universita per le finalita ed in conformitd alle basi giuridiche meglio individuate nella tabella che segue

FINALITA BASE GIURIDICA
Instaurazione, corretta esecuzione e gestione della | )l trattamento & necessario per I'esecuzione della
Convenzione. Convenzione in essere tra I'Universita e VYEnte

convenzienato che & parte della Convenzione medesima e
con cui Lei ha un rapporto contrattuale a varie titolo {art.
6 par. 1 lett. b) GDPR).

Creazione & successiva gestione dell'anagrafica degli Enti 1 Il trattamento & necessario per l'esecuzicne della
convenzionati e dei dipendenti efo collaboratori a vario | Convenzione in essere tra FUniversita e VEnte
titolo degli Enti convenzienati all’interno del gestionale in | convenzionato che & parte della Convenzione medesima e
uso presso ¥ Universita. con cui Lei ha un rapporto contrattuale a vario titole {art.
6 par. 1 lett. b) GDPR).

Rilevazioni statistiche periodiche necessarie per monitorare [ il trattamento & necessario per il perseguimento del
I'andamento dei rapporti centrattuali tegittimo interesse del Titolare che non prevale sui Suoi
interessi o diritti e sulle Sue liberty fondamentali {art. 6
par. 1 lett. {) GDPR).

Adempimento di obblighi fiscali e/o contabili previsti dalla | IF trattamento & necessario per I'adempimento di un
legge, da un prowvedimento, da un regolamento, dalla | obbligo legale af quale & soggetto il Titolare {art. 6 par. 1
normativa comunitaria efo da un ordine di un’autorita | lett. c) GDPR).

competente.
Esercizio dei diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa | |l trattamento & necessario per il perseguimento del
in giudizio. legittimo interesse del Titolare che non prevale sui Suoi

interessi o diritti € sulle Sue likertd fondamentali (art. 6
par. 1 lett. f) GDPR).

4. NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL CONFERIMENTO DEI SUO! DATI PERSONALI -~ CONSEGUENZE DELL'EVENTUALE RIFIUTO

Ii conferimento dei Suoi dati parsonali per le finalitd di cui al paragrafo 3 che precede & necessario per dare esecuzicne alla Convenzione e agli
adempimenti legali. Pertanto, il loro mancato conferimento comportera l'impossibilita di instaurare, eseguire e/o di proseguire nella Convenzione
e/o di dare seguito correttamente a tutti gli adempimenti — anche di legge - connessi alla Convenzione.

5, MODALITA DEL TRATTAMENTO DE| DATI PERSONALI

Il trattamento dei Suoi dati personali avverra in modo lecito, corretto e trasparente, per finalith determinate, esplicite e legittime meglio individuate
al paragrafo 3 che precede nonché mediante strumenti informatici e cartacei e nel rispetio delle leggi, regolamenti, provvedimenti in vigore adottati
anche dall’Autorith Garante per la Protezione del Dati Personali (di seguite “Garante”) nell’ambito della Convenzione.

1 Suoi dati personali saranno trattati, altresi, in maniera da garantire un’adeguata sicurezza, compresa la protezione, mediante misure tecniche e
organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdita, dalla distruziene o dal danna accidentali.

| dati persenali da Lei forniti non saranno sottoposti a processi decisionali unicamente automatizzati.

Universitas Mercatorum - Unwersita telematica delle Camere di Commercio ltahane 7di8
C.F. 09106101000 - Piazza Mattel, 10 - 00186 Roma
800 185 458 - (6 88373300 - www.unimercatorum.it



Universita

: Mercatorum

Universits telemsatica delle
Camers di Cominersiy Kaliane

®

6. DESTINATARI DEI DATI PERSQNALI

| destinatari dei-dati personali sono: J

- soggetti autorizzati al trattamento dell’Universita cui sono state date apposite istruzioni per iscritto ex art. 29 GDPR e ex art. 2-quaterdecies del
Codice Privacy: dipendenti del dipartimenta Amministrazione, Finanza e Controllo e dipendenti della Birezicne Generale;

- soggetti che forniscano servizi per I'Universita e da quest’ultima nominati per iscritto responsabili esterni del trattamento ex art. 28 del GDPR:
societd capogruppo, consulenti legali e fiscali, societa che fornisce il servizio di consulenza informatica, societa che fornisce fa piattaforma per la
gestione e creazione dellanagrafica dei fornitori nonché corrieri e spedizioniers;

- altri soggetti terzi che trattano | dati personali in qualita di titolari autonomi, ad esempio: istituti di credito, Agenzia delle Entrate e Autorita giudiziaria
e/o amministrativa

Per un elenco completo ed aggiornato dei soggetti destinatari dei Suoi dati personali pud scrivere al Titolare ai recapiti indicati alfart. 10 che segue
“Contatti per V'esercizio dei diritti delf'interessato e per ufteriori informazioni”.

7. TEMPI DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI

I Suol dati persanali saranno conservati per tutta la durata della Convenzione e successivamente alla cessazione dellz stessa per un periodo di 10 anni
ai sensi dell'art. 2220 cad. civ., fatti salvi casi in cui Iulteriore conservazione sia giustificate da contenziosi efo da richieste delle autorita com petenti.
I Suoi dati persenali saranno conservati sul sistema informatico interno del Titolare organizzato con carteile condivise {NAS} nonché in archivi cartacei
presenti presso |3 sede del Titofare.

8. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI EXTRA UE
f Suoi dati persenali non saranno trasferiti al di fuori deil’Unione Europea.

9. ESERCIZIO DEI DIRITTI DA PARTE DELL'INTERESSATO
Ai sensi dell’art. 13, comma 2, lettere b), c) e d) nonché degli articoli 15 e ss del GDPR, La informiamo che:

a) Leiha il diritto di chiedere I'accesso ai Suoi dati personali unitamente a indicazioni relative alla finalith del trattamento, alla categoria dei dati
personali trattati, ai soggetti o categorie di soggetti ai quali essi sono stati o saranno comunicati (con indicazione dell’eventualit3 In cui tali
soggett! slano situati in paesi terzi o siano organizzazioni internazionali}, quando possibile al periodo di conservazione dei dati persenali o ai
eriteri utilizzati per determinare tale periodo, all'esistenza dei Suoi diritti di rettifica e/o cancellazione dei dati personali, di limitazione del
trattamente e di opposizione al trattamento, al Suo diritto di proporre reclamo a unautorita di controllo, all’origine dei dati, allesistenza e
alla logica applicata in caso di processo decisicnale automatizzate. Qualora esercitl tale diritto e salva Sue diverse indicazioni, riceverd una
copia dei Suei dati parsonali che fermano oggetto di trattamento.

b} Lei ha inoftre diritto di ottenere:

i. la rettifica dei Suoi dati personali, qualora gli stessi risultino inesatti o incompleti;

ii. la cancellazione dei Suoi dati personali, qualora sussista una delle condizionl di cui all’art. 17 del GDPR (ad esempic: i Suoi dati
personali non risultino pill necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati raccolti, Lei decida di revocare il Suo consensc al
trattamento, ove prestato, e nen sussista altro fondamento giuridico per il trattamento stesso, Lei si opponga al trattamento e
nen prevalga altro interesse legittimo del Titolare, | Suoi dati personali siano trattati illecitamente);

iii. la limitazione del trattamento dei dati personali che La riguardano 1} per il tempo necessaric a Titolare ad appurare Iesattezza
dei Suoi dati personali (nel caso in cui Lei 'abbia contestata), o 2} qualora il trattamento dei dati personali risulti illecito e Lei
chieda, in luogo della cancellazione dei Suoi datj personali, la limitazione del relativo trattaments, o 3} quando il Titolare non
abbia piu bisogno dei Suoi dati personali ma gli stessi siano per Lei necessani per accertare, esercitare o difendere un diritto in
sede giudiziaria, o, infine, 4) per il tempo necessario a valutare I'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare rispetto ai
Suoi, qualora Lei si sla opposto al trattamente dei Suoi dati personali ai sensi del punto ¢} che segue:

iv. i Suoi dati personali in un formato strutturate, di uso comune e leggibile da dispesitivo automatico anche al fine di trasmetterli ad
altro titolare, qualora il trattamento si basi sul consenso o su un contratto e sia effettuato con mezzi automatizzati {cd. diritto alla
portabilita dei dati). Se di Suo interesse, potra chiedere al titolare di trasmettere | Suoi dati personali direttamente all'altro titolare,
se cio risultera tecnicamente fattibile,

c) Lei ha inoltre diritta di opporsi al trattamento dei Suoi dati personali, qualora tale trattamento sia effettuato ai sensi dell’art. 6.1 lett. e} {i.e.
per 'esecuzione di un compito di interesse pubblico di cui & investita il Titolare} o lett. f) {i.e. per perseguire un lagittimo interesse del Titclare)
del GDPR, a menc che non sussistano motivi legittimi cogenti del Titolare a procedere al trattamento, ai sensi dell’art, 21 del GDPR,

d} Ove prestato, Lei ha il diritto di revocare in ogni momento il consensc prestato senza pregiudicare la liceita del trattamento dei Suoi dati
personali basate sul consenso ed effettuate prima della revoca.

e} Qualora effettuato, Lei ha inoltre il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato,
compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che la riguardano o che incida in modo analoge significativamente sulla sua persona,
avendo altresi il diritto di ottenere lintervento umano da parte del titolare, di esprimere la propria opinione e di contestare la decisione.

) Qualora non sia soddisfatto del trattamento del Suoi dati personali effettuato dal Titolare, potra proporre un reclamo al Garante, seguendo
le procedure e le indicazioni pubblicata sul sito web ufficiale di tale autoritd (www.garanteprivacy.it).

g) Le eventuali rettifiche o cancellazioni del Suci dati personali o limitazioni del trattamento effettuate su Sua richiesta - salvo che cio si Fiveli
impossibile o implichi une sforzo sproporzionato — saranne dat Titalare comunicate a ciascuno dei destinatari cui saranno stati eventualmente
trasmessi i Suoi dati personali in conformit alla presente informativa.

L'esercizio dei diritti che precedono nen & soggetto ad alcun vincolo di forma ed & gratuito. | Titalare potra solo richiederLe di verificare fa Sua identits
prima di intraprendere ulteriori azioni a seguito della Sua richiesta.

10. CONTATTI PER L’ESERCIZIO DEV DIR(TT) DELL'INTERESSATO E PER ULTERIORI INFORMAZICNI

Per I'esercizio def Suoi diritti e/o per ottenere qualsiasi tipo di informazione in merito alla presente informativa pud inviare una comunicazione scritta
a Universitas Mercaterum - Universita telematica delle Camere di Commercio Italiane (C.F. 09106101000} con sede legale in Piazza Mattei, 10 (00186)
oppure un’e-mail a: privacy@unimercatorum.it.
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CONVENZIONE QUADRO TRA

I'Universita Telematica Pegaso S.r.l., con sede in Centro Direzionale, Isola F2 — 80143 Napoli, C.F. 2 iscr. Reg. Imprese di
Napoli N. 05411471211 - istituita con Decreto Ministeriale 20 aprile 2006 (GU n. 118 del 23.5.2006 - Suppl. Ordinario n.
125}, in persona di Presidente del Consiglio di Amministrazione e Amministratore Delegato Dott. Fabio Domenico
Vaccarono, domiciliato per |a carica presso la sede sociale, di seguito anche “Universita Telematica Pegaso”, "Universitd”
o "Ateneo”,

E

'Ordine dei Giornalisti di Sicilia, con sede legale in Via G. L. Bernini 52/54 — 90145 Palermo (PA}, C.F. 80022320826,
legalmente rappresentato dal Dott. Mannisi Concetto Aurelio Rosario, C.F. MNNCCT67H30C351E, nella qualitd di
Presidente,

in seguito anche solo I'"Ente convenzionato” e congiuntamente, anche, 2 “Parti” o al singolare “Parte”, intervenuti in
rappresentanza degli enti menzicnati e con i poteri che i loro rispettivi incarichi gli conferiscono, riconoscendosi
reciprocamente la capacita e |a tegittimita per concedere e firmare la presente Convenzione.

PREMESSO CHE

v L'Universita Telematica Pegaso svolge in forma telematica corsi di Laurea, Laurea Magistrale, Master Universitari
di 1° e 2° livello, Dottarati di Ricerca nonché ultericri attivita formative sia di bivello post secondario sia post
laurea.

v I'Universita Telematica Pegaso e I'Ordine dei Giornalisti di Sicilia hanno obiettivi comuni nell’ambito della ricerca,
delia formazicne e della promozione culturale in genere, in attuazione della responsabilitd sociale del sapere,
cui partecipanc con elevato ruoio, e per guesto intendono trovare sintesi e traduzione alle molteplici istanze di
formazione - che a pil livelli vengono rappresentate - creando le migliori condizioni possibili di accesso ¢
fruizione, nella consapevelezza che la cultura costituisce 'humus della societa ed il volano per Vaccesso al mondo
delle professioni;

¥' 2 interesse dell'Universitd Telematica Pegaso avviare rapporti con enti accreditati al fine di sviluppare
collaborazioni nella ricerca, nella didattica, nell’aggiornamento e formazione professionale, anche attraverso la
sigla di appositi accordi e convenzioni;

¥ {'Ente convenzionato, secondo quanto su rappresentate, intende collaborare con I’Universita Telematica Pegaso
per ta realizzazione e |a valorizzazicne delle finalita istituzionali, didattiche e scientifiche delia propria categoria.

Tutte quanto su premesso, le Parti, al fine di perseguire lo scopo specificato in premessa, si danno atto e dichiarano
quanto segue:

ART. 1 - PREMESSE E VALORE DELLA CONVENZIONE

a) Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante della presente Convenzione.

b} La presente Convenzione non comporta oneri diretti per nessuna delle Parti, e non costituisce fonte di alcuna
obbligazione legale relativamente alla collaborazione tra le medesime, essendo finalizzata esclusivamente alla
creazione di condizioni ed opportunita di miglioramento del benessere sociale, culturale, economico e
lavorativo a vantaggio delle Parti e dei loro beneficiari.

c} Relativamente alie forme di collaborzzione che le Parti eventualmente attueranno, queste ultime potranno
senza alcun vincolo valutare liberamente se ricorrono, di volta in volta, le condizioni di reciprece vantaggio, al
fine di sottoscrivere i relativi accordi attuativi, cosi come previstc al successivo Art. 3.

Universita Telematica Pegaso S.r.l.
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ART. 2 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

Con la sottoscrizione della presente Convenzione, le Parti si dannc reciprocamente atto di voler valutare congiuntamente
se ricorrono condizioni di reciproce vantaggio per progettare, sviluppare e promuovere una serie di progetti e forme di
collaborazione, in linea con le finalita sancite nella Convenzione di Lisbona del 11/04/1997 e dal Consiglic Europeo di
Lisbona del 23-24/03/2000 che auspicano il conseguimento di: i. una pib efficace interazione tra il sistema della
‘formazione’ e lo sviluppo delle ‘professionalitd’, ii. una facilitazione dell’accesso al mondo del lavoro, anche attraverso i
percorsi c.d. di “lifelong learning”, iii. la creazione di una “economia pill competitiva e dinamica al mondo basata sulla
conoscenza, capace di una crescita economica sostenibile con pil posti di lavoro e pill qualificati € con una maggiore
coesione sociale” e iv. la creazione di condizioni di vantaggio economico per l'accesso al mondo dell’istruzione
universitaria.

ART. 3 - PRINCIPAL! FORME DI COLLABORAZIONE

a. Le principali forme di collaborazione che le Parti vorrebbero valutare, progettare, sviluppare e promuovere, per
il raggiungimento degli obiettivi comuni su indicati, a titolo esemplificativo e non esaustivo, sono le seguenti:

1} Predisposizione di attivitd pianificate di alta formazione e di aggiornamento professionale, finalizzate alla
creazicne di figure professionali ad hoc e tali da agevolare {accesso diretto al mondo del lavoro. A tal fine, nel
guadro della collaborazione prevista dalla presente Convenzione, 'Universita e I'Ordine dei Giornalisti di Sicilia
potranno concordare e definire I'organizzazione di corsi di formazione, di aggiornamento o specialistici, anche
nell'ambito delle procedure obbiigatorie di formazione cantinua previste dalla disciplina vigente.

2} Definizione di progetti di ricerca congiunti, da sviluppare, tutelare e promuovere in quanto valore in sé e secondo
il dettato costituzionale, per I'incremento culturale del Paese e come fonte di nuove idee e nuovi avanzamenti
nella conoscenza.

3} Sviluppo di politiche per le famiglie, i giovani, @ lavoratori, i diversamente abili e gli anziani, volte ad agevolare
Iinserimento nel contesto sociale, culturale e lavorativo del territorio di riferimento.

4y Awigmento di_un servizio di Job Placement con lo scopo di promuovere lintegrazione tra l'istruzione
Universitaria e mondo del lavoro attraverso opportunita concrete in grado di svilupparne I'occupazione.

5} Creazione di un tavelo permanente di concertazione sul mondo def lavora, lucgo di scambio di idee, studio e
sviluppo di progettualitd per promuovere la tutela del lavoro quale elemento primario per il sostentamento ed
il benessere generale, nonché elemento idongo a migliorare il tessuto sociale ed economice anche attraverso la
riguslificazione delle aziende, la formazione, I'informazione ed if coinvolgimento partecipate.

6) Attivazione di stage e tirocini attraverso la predisposizione di convenzioni con aziende, istituzioni, enti
pubblici e privati, finalizzati all'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro, all’'crientamento ed alla verifica
delle scelte professionali, nonché all’acquisizione di esperienze pratiche certificate per "arricchimento del
curriculum personale.

7} Agevolazioni economiche e scontistiche reciproche per agevolare I'accesso alla formazione specialistica ed
universitaria, contrastare ogni tipo di disuguaglianza, favorendo l'inclusione sociale, la salute e il benessere, la
sostenibilita e le opportunitd di accesso alla conoscenza scientifica e umanistica.

8) Attivazione sede di orientamento didattico presso FEnte convenzionato con la messa a disposizione di locali, da
utilizzare secondo calendari, eneri finanziari e disposizioni da concordare, per fo svolgimento di attivitd di
orientamento con la presenza di docenti e/o personale dell’ Ateneo.

ART. 4 - AGEVOLAZIONI ECONOMICHE PER DIPENDENTI E FAMILIAR! DELL’'ENTE CONVENZIONATO

a. Beneficiari delle agevolazioni
Hanno diritto alle agevolazioni economiche previste dalla presente Convenzione:

Universita Telematica Pegaso S.r.l.
Capitale Sociale Euro 1.000.000 i.v. - P. IVA 09305451214 - C.F. 0541147121 - Uff. Reg. delle imprese di Napoli, n. iscrizione n. Q5411471211, n, REA 751932
Sede Legale - Centro Direzionale, Isola F2 - 80143, Napoli
800.185.095 - protocollo@pec.unipegaso.it - www.unipegaso.it
Societa soggetta ad attivita di direzione e coordinamento di Pachelbel Investments Sa.rl,



Universita
v)/, Pegaso

1) idipendenti/assaciati dell'Ente convenzionato con rapporto di lavoro/associativo in essere alla data di
presentazione della domanda di iscrizione;

2) ifamiliari di primo grado (coniuge, figli, genitori), nonché i conviventi e figli regolati dalla L. 20/05/20186, n.75,
risultanti dallo stato di famigliz dei suddetti dipendenti, purché la situazione siz attestata mediante idonea
documentazione.

b. Tipologia e misura delle agevolazioni

L'Universita Telernaticz Pegase riconosce ai beneficiari di cui al comma a.1 e a.2 agevolazioni economiche per V'iscrizione
al corsi di Laurea, Laurea Magistrale, Master Universitari di 1° e 2° livello, corsi di formazione e altri percorsi accademici
specificati nell’Allegato Tecnico alla presente Convenzione (cfr. Allegato 1), per tutta la durata del percerso formativo.

c. Modalita di accesso alle agevolazioni
Par usufruire delle agevolazioni, il beneficiario dovra:

1. Selezionare all'interno del campo “Agevolazione”, del form di iscrizione online, la voce: ALTRI ENTI

2. Selezionare all'interno del campo “Enti/Aziende”, del form di iscrizione online, la voce: QRDINE DE!
GIORNALIST! DI SICILIA

3. Allegare, all'atto dell'iscrizione, idonea attestazione rilasciata dall’Ente convenzionato che certifichi it rapporto
di tavoro/associativo e, se del caso, la parenteia o la convivenza;

4. Allegare copia di un documento di identita in corso di validita ed ogni altro documento che sara richiesto
dall’'Université ai fini del completamento della procedura di immatricolazione a/o iscrizione ad un Corso.

d. Variazione dei requisiti
In casc di cessazione del rapporto di lavoro tra il dipendente e I'Ente convenzionato, ¢ di perdita del requisito di
parentela/convivenza, I'agevclazione aconomica verrd mantenuta fino al termine del percorse di Studi intrapreso dallo
Studente che ha avuto accesso al beneficio e/o alia agevolazione economica, salvo diverso accordo tra le Parti.

e. Controlli e verifiche
L'Universita si riserva la facoltd di effettuare controlli a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni e dells

documentazione presentata dal beneficiari.

f.  Pubblicitd delle agevolazioni

L'Ente convenzionato potra promucvere tra i propri dipendenti/associati e familiari le agevolazioni previste dalta presente
Convenzigne, nel rispetto delle linee guida e delle indicazioni fornite dall’Universita.

g. Revisione delle condizioni
L'Universita si riserva la facoltd di rivedere le ¢condizioni delle agevolazioni economiche (cfr. Allegato 1) in caso di
modifiche normative o organizzative ritevanti od altre motivazioni discrezionalmente individuate e di comunicarlo
prontamente all’'Ente convenzionato tramite |'invio dell’Allegato tecnico alla presente Convenzione con le relative

medifiche ivi apportate,
ART. 5 - RICONOSCIMENTO DEGLI STUDI PREGRESSI E DELLE ESPERIENZE FORMATIVE

a. L'Universita Telematica Pegaso, ai sensi dell’art. 5 comma 7, del Decreto 22 ottobre 2004, n. 270, riconosce
come crediti formativi universitari le conoscenze e le abilitd professionali certificate nonché altre conoscenze e
abilita maturate in attivita formative di livello post secondario alla cui progettazione e realizzazione 'Universitd
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abbia concerse, nei limiti stabiliti daila normativa vigente.

b. Lo studente che intenda iscriversi ai corsi di studio dell’ Universita e chiede il riconoscimento dei crediti formativi,
dovra presentare la certificazione attestante il percorso di formazione seguito con il dettaglio delle materie
oggetto di studio e/o d'esame.

c.  Tutte le valutazioni relative al riconoscimento dei CFU (Crediti Formativi Universitari) vengono effettuate
esclusivamente da parte dell’Universita ad personam, e su specifica istanza dello studente che ne faccia richiesta,
ai sensi della normativa vigente in materia.

ART. 6 - REFERENTE CONVENZIONE

a. Alluopo & indicato come referente per i contatti e Il coordinamento con 'Universita Telematica Pegaso,

il/la Signor/ra: , CF: , Mai Tel:

ART. 7 - DURATA - RECESSO E RISOLUZIONE

a. Lapresente Convenzione ha effetto dalla data di sottoscrizione ed ha durata sino al giorno 31/07/2026, termine
dell'anno accademico 2025/2026. Maturata |z naturale scadenza appena indicata, le Farti concordano che 2
presente Convenzione cessera | propri effetti e non sara rinnovata tacitamente.

b. Le Parti convengono che ognuna potrd recedere dalla presente Convenzione con comunicazione da inviare
all'altra parte mediante PEC, con preavviso dialmeno 30 giorni. In caso di recesso, verrannc comungue rispettati
gli impegni assunti verso gli studenti gia eventualmente iscritti ai corsi dell'Universita.

¢.  L’Universitd e I'Ente convenzionato si impegnano a definire e ad apportare alla presente Convenzicne le
modifiche ritenute necessarie ai fini del raggiungimento dei rispettivi obiettivi, nel caso di cambiamenti
strutturali o di contenuto didattico che le Parti dovranno e vorranno adottare, sulla base di nuove disposizioni
normative in materie universitaria e/o di libera professione.

d. E prevista la risoluzione della presente Convenzione ex art. 1456 c.c. nel case di violazione degli obblighi di cui
agli articoli nei seguito indicati:

- ART. 10 - IMPEGNO AL RISPETTO DEI CODICI E MODELLO DI ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01

- ART. 4 - AGEVOLAZIONI ECONOMICHE PER DIPENDENTI E FAMILIARI DELLENTE CONVENZIONATO

ART. 8 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE ED ELEZIONE DEL FORQ ESCLUSIVAMENTE COMPETENTE

a. Le Parti concordano di definire amichevoimente qualsiasi controversia che dovesse insorgere
dall'interpretazione e dalf'applicazione della presente Convenzione.

b. Qualora si verifichi una qualsivoglia controversia in relazione all'interpretazione e/c esecuzione della presente
Convenzione, le Parti si ohbligane, prima di dare inizio a procedure contenziose, a valutare in buona fede e con
spirito collaborativo Vutilith di assoggettare la controversia a procedura conciliativa al fine di giungere ad un
accordo amichevoie che definisca la controversia.

c. Qualora la procedura di composizione benaria indicata ai punti precedenti non abbiz buon esito, le Parti
convengono che, per ogni controversia che dovesse insorgare tra le Parti a qualsiasi titolo connessa con i
contenute della presente Convenzione e/o degli accordi da questa discendenti sara esclusivamente competente
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il Foro di ROMA.,

ART.9 TRATTAMENTO DEI DATI

a. Ciascuna Parte si obbliga a trattare i dati personali ricevuti e comungue raccolti per 'esecuzione delle attivita
oggetto della Convenzione e comungue nell’ambito della Convenzione (i “Dati Personali”}, esclusivamente per
le finalita strettamente connesse e strumentali all’esecuzione degli obblighi assunti con la Convenzione
medesima,

b.  Le Parti si impegnano a trattare i Dati Personali in ossequio alle disposizioni di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003 n.
156 e sue successive modifiche e integrazioni (“Codice Privacy”), al Regolamento UE 2016/679 {“GDPR”) ed ai
provvedimenti adottati dall'Autoritad Garante per la Proteziane dei Dati Personali (di seguito congiuntamente
anche “Leggi sulla Data Privacy”). In particolare, I'Ente convenzionato si impegna ad adottare, a mantenere
aggiornate e ad integrare le misure di sicurezza per la protezione dei Dati Persanali in relazione all’eveluzione
normativa e alle innovazioni tecnologiche, mettendo in atto misure tecniche ed organizzative adeguate per
garantire un livello di sicurezza commisurato al rischio.

¢ Le Parti danno atto che "esecuzione della Convenziong comporta un trattamento dei Dati Personali di terzi (i.e.
dipendenti dell’Ente convenzionato, familiari di primo grade dei dipendenti dellEnte convenzionatc e i
convivent’ risultanti dallo stato di famiglia) di cui ciascuna parte & titolare autonomo e a cui spetta, in via
esciusiva, ogni decisione in ordine alle finalita ed ai mezzi del suddetto trattamento nonché ogni conseguente
obbligo e responsabilita.

d. Con la sottoscrizione della Convenzione, le Parti danno altresi atto che i dati personali (i.e. nominativi, indirizzi
e-mail aziendali} dei propri amministratori, rappresentanti, soci, dipendenti e/o collaboratori coinvolti nelle
attivita di cui alla Convenzione, saranno da ciascuna Parte trattati in qualita di titolare zutonomi per 'esecuzione
deila Convenzione stessa ed in conformita con 'informativa resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del
GDPR. Pertanto, I'Ente convenzionato si impegna sin d’ora a portare a conoscenza dei propri amministratori,
rappresentanti, soci, dipendenti e/o collaboratori - nell’ambito delle proprie procedure interne — I'informativa
resa dafFUniversita (cfr. Allegato 2}, parte integrante e sostanziale della presente Convenzicne.

e. L'Ente convenzionato, altresi, garantisce la legittimita del trattamento dei Dati Personali & si obbliga a garantire,
manlevare e tenere indenne FUniversita da ogni responsabilitd, costo, onere e danno, diretto ed indiretto /o
sanzione amministrativa che possa derivare all’'Universita in caso di violazione della Convenzione e/o delle Leggi
sulla Data Privacy che siano ascrivibili alia propria condotta e/ che possano essere conseguenza di eventuali
azioni promasse: i) da parte dei soggetti terzi i cui dati personali siano stati trattati dall’Ente convenzionato; i)
in conseguenza di contestazioni o sanzioni — a titoio esemplificativa ma non esaustivo — da parte del Garante
della Privacy, dell’ Autorita Giudiziaria Civile, Penale o Amministrativa.

ART. 10 - IMPEGNO AL RISPETTO DEI CODICI E MODELLO DI ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01

a. L'Ente convenzicnato dichiara di aver attentamente esaminato il Codice Etico e, per la parte applicabile, il
Modello Organizzativo e la policy in tema di Whistleblowing adottati dzll’Universita e reperibili all’indirizzo web
https://www.unipegaso.it e si impegna a rispettarne tutti i principi e le previsioni ivi contenute

b. Le Parti dichiarano, incltre, di essere a conoscenza delle disposizioni del D.lgs. 231/2001 (Responsabilita
amministrativa delle societd e degli enti) impegnandosi al rispetto delle stesse. Ciascuna Parie potra risolvere ai
sensi dell’art. 1456 c.c. la presente Convenzione in qualsiasi momento, a mezzo lettera raccomandata A.R. efo
pec — con preavviso di almeno 10 (dieci) giorni — nei casi di violazione ad opera dell’altra Parte delle disposizioni
di cui al D.Lgs. 231/2001, senza necessita di pronuncia giudiziale e senza pregiudizio della richiesta di danno ed
interessi e spese di eventuali azioni e procedure.

¢. Ciascuna Parte, con la sottoscrizione della presente Convenzione, si impegna altresi, nei rapporti con l'altra
Parte, ad attenersi rigorosamente alle regole e ai principi contenuti nella Politica per la Prevenzione della
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Corruzione e nelle Linee Guida Anticorruzione, emanati dal Consiglio di Amministrazione della Societa quale
parte integrante del Modello ex D. Lgs. 231/2001, e alla base della Policy Anticorruzione implementato dalla
Societa.

d. Conla sottoscrizione della presente Convenzione fe Parti dichiarano di non aver riportato condanne per uno dei
reati di cui al D. Lgs. 231/2001 o in relazionhe a reati contro la Pubblica Amministrazione e di non essere
sottoposte, per quanto a propria conoscenza, a indagini in corso. Le Parti si impegnano, incltre, ad effettuare
una comunicazione immediata nel caso di notizia di indagini a proprio carico ¢ applicazione di sentenze anche
non definitive per i reati sopra indicati.

e. Le Parti dichiarano, altresi, di non versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi relativamente
all'oggetto della Convenzicne e di obbligarsi, comunque, a comunicare all’altra Parte immediatamente ogni
potenziale conflitto dovesse sopravvenire. Inoltre, e in ogni caso, ciascuna Parte dichiara e garantisce:

- diastenersi dali’offrire, promettere o pagare {direttamente o indirettamente) o autorizzare 'offerta o
il pagamento di denaro o altra utilita o intraprendere azioni volte a esercitare un’infiuenza su pubbiici
ufficiali o incaricati di pubblico servizio 0 comungue soggetti in senso fato riconducibili alla Pubblica
Amministrazione al fine di influenzare un atto o una decisione relativi a! loro ufficio; allo stesso modo
per quanto concerne i rapporti con qualungue esponente di un ente privato;

- dinon avere {direttamente o indirettamente) mai offerto, pagato, o autorizzato I'offerta o il pagamento
di denaro o altra utilita o intrapreso azioni velte ad esercitare ur'influenza su funzionari pubblici o
incaricati di pubblico servizio o comunque soggetti in senso lato riconducibili alla Pubblica
Amministrazione, ovverc su esponenti di un ente privato.

f.  Nel casc in cui emerga 'evidenza documentale o circostanziale che una delle Parti abbia posto in essere una
condotta in violazione degli obblighi di cui al presente articolo, I'altra Parte avra diritto di effettuare una verifica
in modo da accertare il rispetto della normativa anticorruzione applicabile, del Codice Etico e, per le parti di
applicabili, del Modello Organizzativo dalla stessa adottati.

g. Le Parti concordano che l'inosservanza, anche parziale, di quanto previsto dalla presente clauscla legittima la
risoluzione de!la Convenzione con le modalita ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 c.c..

h. Ferma restando tale facoltd di risoluzione, alle Parti & riservato anche il diritto di sospendere I'esecuzione dellia
Convenzione di recedere unilateralmente, anche in corso di esecuzione, in presenza di notizie da fonte
qualificata, circa circostanze di fatto o procedimenti giudiziari da cui possa ragionevolmente desumersi
I'inosservanza defla presente clauscla.

I. Lesercizio dei diritti sopraindicati avverrd a danno della Parte inadempiente e quest’ultima dovra risarcire efo
tenere integralmente indenne e manlevata I'altra Parte da qualsiasi pregiudizio, perdita, pretesa, reclamo,
azione, responsabilita, danno, onere, spesa o costo (incluse le spese legali), anche in relazione a gualsivoglia
pretesa e/c domanda e/o azione avanzata nei confronti di tale Parte in qualunque sede, da parte di qualunque
terzo, derivante da o comungue connessa al mancato, inesatto o parziale adempimentc delle obbligazioni
previste dal presente articolo.

j.  Ciascuna Parte dichiara e garantisce: j} di essere titolare dei diritti di sfruttamento economico e commerciale dei
rispettivi marchi; /il di essere una persona giuridica regolarmente costituita e operante ai sensi della legge
italiana e che i propri organi rappresentativi e guelli aventi funzione di amministrazione e contrello non hanno
riportato condanne, anche non passate in giudicato, per delitti contre il patrimonio, ovverc per i delitti di cui
all'articolo 416-bis del codice penale, ovvero per defitti commaessi in occasione g/o in dipendenza dello
svolgimento della rispettiva attivita.

k. Le Parti si sono tra loro vicendevolmente selezionate tenuti in conto anche i requisiti di onorabilita e
reputazionali ad esse propri alla data della selezione stessa ed ancora presenti a quella della sottoscrizione della
presente Canvenzione. Di conseguenza, ove tale contesto di requisiti dovesse modificarsi peggiorativamente per
effetto, a titolo esemplificativo € non esaustivo, di: (i) indagini, rinvii 2 giudizio o condanne penali di esponenti
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della governance o di dipendenti, salvi immediati interventi di self cleaning; (i) infortuni sul lavoro di cui sia
accertata |a responsabilita della Partg; (i) altre condotte imputabiti ad una Parte che siano di pubblico dominio
e che possano arrecare danno, anche di immagine, all’altra Parte, quest’ultima patra risolvere la presente
Convenzione, ai sensi dell’art. 1456 ¢.c., riservandosi sin da ora di poter agire al fine di ottenere il risarcimento
dei danni subiti e subendi.

ART. 11 — MATERIALE PUBBLICITARIO £ SEGNI DISTINTIVI

a. Tutto il materiale affidato dall’Universita all’Ente convenzienato, nonché ogni altro tipo di documentazione a
guest'ultimo consegnata, dovrannc essere oggetto di buona conservazione, rimarranno di proprieta della stessa
Universitd e dovranno essere restituiti alla cessazione del rapporto.

b. Lapresente Convenzione non trasferisce alcun diritto in ordine ai marchi dell’Universita o di societa controllanti,
controllate o collegate di quest’ultima, restande, incltre, espressamente vietata la loro utilizzazione per scopi
diversi da quelli previsti nella presente Convenzione.

c.  LUEnte convenzionato potra utilizzare i segni distintivi dell’Universita e gli indirizzi registrati unicamente per gli
scopi e le finalitd convenute mediante la presente Convenzione, sempre previa autorizzazione ricevuta per
iscritto da parte dell’Universita.

d. Lutilizzo difforme dei segni distintivi dell’Universita, da parte del Consulente determinera la risoluzione della
presante Convenzione, ai sensi dell’art. 1456 c.c, con addebito in capo all'Ente convenzicnato; in tale
circostanza, I'Universita si riserva il diritto di esperire ogni azione necessaria per ricevere ogni opportuna tutela
e richiedere il risarcimento dei danni subiti e subendi per effetto della condotta dell’Ente convenzionato.

e. Incasodiriscluzione efo comungque cessazione per qualsiasi causa della presente Convenzione, i segni distintivi
e qualsiasi altro materiale e mezzo dell'Universitad — ove condivisi - non potranne pil essere utitizzati da parte
dell’£nte convenzionato con decorrenza immediata e dovranno essere restituit all’Universita immediatamente.

f. Al fine di garantire il livello qualitativo legate allimmagine dei segni distintivi e F'uniformita delazione
promozionale dell'Universitd, "Ente convenzionato dovra attenersi alle indicazioni dell'Universita nello
svolgimento delle eventuali attivitd promo-informative e sottoporre alla sua approvazione il materiale prodotto
prima che venga diffusa.

ART. 12 - DISPOSIZIONI FINAL!

a. La presente Convenzione, di cui la premessa & parte integrante, abroga e sostituisce ogni intesa intervenuta in
precedenza tra le Parti, sia scritta sia verbale. Nessun accordo che ne estenda o medifichi qualsiasi termine o
clausola sard vincolante per le Parti se non riportato per iscritto ed espressamente accettato da entrambe le
Parti. La presente Convenzione viene sottoscritta a titolo gratuito e non prevede oneri di nessun tipo a carico
delle Parti; I'Universita Telematica Pegaso percepird esclusivamente |e somme versate direttamente dai singoli
studenti per ia regolere iscrizione ai corsi universitari, o guanto stabilito nei singoli protocolii d’intesa legati
all'eventuale attuazione delle attivita di cui all’art. 3.

b. Malgrado guanto sin qui regolato, niente esclude le eventuali responsabilita che ogni Parte potrebbe avere nei
confronti dell'altra, per quanto con dolo da una delle due Parti possa essere stato diffuso prima della data di
stipula della presente convenzione.

c. Le Parti si danno reciprocamente atto che, a seguito della sottoscrizione e della esecuzione delia presente
Convenzione, non nascera tra le stesse alcun rapporto di gssociazione, dipendenza reciproca, agenzia e/o
affini, subordinazione, joint venture o qualungue altro vincolo solidale e che esse manterrannoe la pil completa
indipendenza e autonomia nei loro rapporti interni e coni terzi.

d. |l presente atto & soggetto ad imposta di bollo sin dall’origine ai sensi degli artt. 2 e 13 e dell’Allegatc A, Parte |
del D.P.R. 642/1972
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Allegati

Allegato 1: Allegato Scheda Tecnica

Allegato 2: Informativa sul trattamento dei dati personali ex artt. 13 e 14 GDPR,

Napoli
Letto, approvato e sottoscritto in il 2111172025
Universita Telematica Pegaso S.r.l. Ordine dei Giornalisti di Sicilia
Presidente del Consiglio di Amministrazione e Il Presidente

Amministratore Delegato

io Domenico Vaccarone

Ai sensi dell'art. 1341 e 1342 c.c., I'Ente convenzionato espressamente approva le seguenti clausale c.d. vessatorie:

ART. 7 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE ED ELEZIONE DEL FORO ESCLUSIVAMENTE COMPETENTE; ART. 10 -
IMPEGNO AL RISPETTO DEl CODICI E MODELLO Di ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01; ART. 11 — MATERIALE
PUBBLICITARIO E SEGNI DISTINTIVI

Ordine dei Giornalisti di Sicilia

Il Presidente, Dott. Mannisi Concette Aurelio Rosario

L1 ST

rdppresentante)
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Allegato 1

Tipclogia di Corso Agevolazione Applicata

Retta agevolata formula BASE: 2.388 €

Corsi di Laurea Triennale Retta agevolata formula ALL INCLUSIVE: 3,408 €

Retta agevolata formula BASE: 2.508 €

Corsi di Laurea Magistrale Retta agevolatz formula ALL INCLUSIVE: 3,588 €

Per l'iscrizione ai Master dil e Il Livello, nonché ai Corsi di Perfezionamento e Alta Formazione verranno applicate, se
previste, le agevelazioni indicate nei singoli Bandi Istitutivi applicati sul sito internet di Ateneo al seguente indirizzo
www.unipegaso.it . Le agevolazioni per 'iscrizione ai Master di ] e |l Livello, nonché ai Corsi di Perfezionamento e Alta
Formazione non sono applicabili ai corsi che riportano accordi specifici con singoli Enti/Societa.

Le agevolazioni previste nel presente allegato non sono cumulabili con zltre agevolazioni, ovungue previste, sia in
convenzioni /o programmi dell’Universita.
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Allegato 2

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 2016/679 DEL
PARLAMENTO EUROPEQ E DEL CONSIGLIO DEL 27 APRILE 2016

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamente Europec e del Consiglio
del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delie persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati (di seguite anche solo il “GDPR”), Le forniameo l'informativa riguardante 1l trattamento
dei Suoi dati personali che sara effettuato dall’Universita Telematica Pegasc nell’ambito della convenzione in essere tra
fa predetta Universita e I'Ente convenzionato con cui ha un rapporto contrattuale a vario titolo {di seguito Ia
“Convenzione”).

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DAT| PERSONALI

A. |l Titolare del trattamento dei Suoi dati personali & I'Universitd Telematica Pegaso S.rl. (C.F. 05411471211) con sede
legale in Centro Direzionale, lsola F2 — 80143 Napoli, nella persona del legale rappresentante pro-tempore (e-mail:
privacy@unipegaso.it e e-mail pec ateneo.; di seguito anche solo I'"“Universita” o il “Titolare”.

B. L'Universitd ha nominato il Responsabile della Protezione dei Dati Personali contattabile al seguente indirizzo e-mail:
dpo@unipegaso.it.

2. CATEGORIE D] DATI PERSONALI TRATTATI E FONT!

Nell’'ambito dell’esecuzione della Convenzione, potranno essere trattati i seguenti Suoi dati personali, forniti da Lei
direttamente o forniti dall’Ente convenzionato all’atto della sottoscrizione della Convenzione e/o nella vigenza della
stessa: nome e cognome, codice fiscale, ruclo aziendale, dencminazione dell’Ente convenzionato, telefono e e-mail.

3. FINALITA DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E BASE GIURIDICA

| Suoi dati personali saranno trattati dall’Universita per le finalitd ed in conformita alle basi giuridiche meglio individuate
nella tabells che segue.

FINALITA BASE GIURIDICA
Instaurazicne, corretta esecuzione e gestione Il trattamento & necessaric per
della Convenzione, |'esecuzione della Convenzione in

essere tra ['Universita e [IEnte
convenzionato che & parte della
Convenzione medesima e con cui Lei
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ha un rapporto contrattuale a vario
titolo (art. 6 par. 1 lett. b) GDPR).

Creazione e successiva gestione dell’anagrafica Il trattamento & necessario per
degli Enti convenzionati e dei dipendenti /o I'esecuzione della Convenzione in
collaboratori  a  vario  titolo degli Enti essere tra I'Universitd e [I'Ente
convenzionati all'interno del gestionale in usc convenzionato che & parte della
pressc |'Universita. Convenzione medesima e con cui Lei

ha un rapporto contrattuale a vario
titole {art. & par. 1 lett. b) GDPR}.

Rilevazioni statistiche periodiche necessarie per Il trattamento & necessario per il
monitorare I'andamento dei rapporti perseguimento del legittimo
contrattuali interesse del Titolare che non

prevale sui Suci interessi o diritti e
sulle Sue liberta fondamentali (art. &
par. 1 lett. f) GDPR).

Adempimento di obblighi fiscali e/o contabili Il trattamento & necessario per
previsti dalla legge, da un provedimento, da un Fadempimento di un cbhbligo legale
regolamento, dalla normativa comunitaria e/c al guale & soggetto il Titelare (art. 6
da un ordine di un’autorita competente. par. 1 lett. ¢) GDPR).

Esercizio dei diritti del Titclare, ad esempio il Il tratitamento & necessario per i
diritto di difesa in giudizic. perseguimento del legittimo

interesse del Titolare che non
prevale sui Suoi interessi o diritti e
sulle Sue liberta fondamentali (art. 6
par. 1 lett. f) GDPR).

4. NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL CONFERIMENTQ DEI SUOI DATI PERSONAL! — CONSEGUENZE
DELL'EVENTUALE RIFIUTO

Il conferimento dei Suoi dati personali per le finalita di cui al paragrafo 3 che precede & necessario per dare esecuzione
alla Convenzione e agli adempimenti legali. Pertanto, il loro mancato conferimente comportera l'impossibilita di
instaurare, eseguire e/o di proseguire nella Convenzione /o di dare seguite correttamente a tutti gli adempimenti —
anche di legge - connessi alia Convenzione.

5. MODALITA DEL TRATTAMENTO DEI DAT| PERSONAL!

I trattamento dei Suoi dati personali avverrd in medo lecito, corretto e trasparente, per finalita determinate, esplicite e
legittime meglio individuate al paragrafo 3 che precede nonché mediante strumenti informatici e cartacei e nel rispetio
delle leggi, regolamenti, provvadimenti in vigore adottati anche dzll’Autorita Garante per la Protezione dei Dati Personali
{di seguito “Garante”) nell'ambito della Convenzione.
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[ Suoi dati personali saranno trattati, altres], in maniera da garantire un’adeguata sicurezza, compresa la protezione,
mediante misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdita, dalla
distruzione o dal danno accidentzli.

| dati personali da Lei forniti non saranno sottoposti a processi decisionali unicamente automatizzati.
6. DESTINATARI DEI DAT| PERSONALI
| destinatari dei dati personali sono:

- soggetti autorizzati al trattamento dell’Universita cui sono state date apposite istruzioni per iscritto ex art. 25 GDPR e
ex art. 2-quaterdecies del Codice Privacy: dipendenti del dipartimento Amministrazione, Finanza e Controllo e dipendenti
della Direzione Generale;

- soggetti che forniscono servizi per P"Universitd e da quest’ultima nominatl per iscritto responsabili esterni det
trattamento ex art. 28 del GDPR: societd capogruppo, consulenti legali e fiscali, societd che fornisce il servizio di
consulenza informatica, societa che fornisce la piattaforma per la gestione e creazione dell’anagrafica dei fornitori nonché
corrieri e spedizionieri;

- altri soggetti terzi che trattano i dati personali in qualita di titolar] autonomi, ad esempio: istituti di credito, Agenzia delle
Entrate e Autorita giudiziaria efo amministrativa

Per un elenco completo ed aggiornate dei soggetti destinatari dei Suoi dati personali pud scrivere al Titolare ai recapiti
indicati all’art. 10 che segue “Contatti per I'esercizio dei diritti dell'interessato e per ulteriori informazieni”.

7. TEMPI DI CONSERVAZIONE DE| DAT| PERSONALI

| Suoi dati personali saranno conservati per tutta lz durata della Convenzione e successivamente alla cessazione della
stessa per un periodo di 10 anni ai sensi dell’art. 2220 cod. civ., fatti salvi casi in cui l'ulteriore conservazione sia giustificate
da contenziosi e/o da richieste delle autoritad competenti.

| Suoi dati personali saranno conservati sul sistema informatico interno del Titolare organizzato con cartelle condivise
{NAS)} nonché in archivi cartacei presenti presso la sede del Titolare.

8. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI EXTRA UE

I Suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione Europea.
9, ESERCIZIO DEI DIRITTI DA PARTE DELL INTERESSATO
Aisensi dell’art. 13, comma 2, lettere b), ¢) e d} nonché degli articoli 15 e ss del GDPR, La informiamo che;

a} Lei ha il diritto di chiedere I'accesso ai Suoi dati persanali unitamente a indicazioni relative alla finalita del
trattamento, alta categoria dei dati personali trattati, ai soggetti ¢ categorie di soggetti ai quali essi seno statio
saranno comunicati {con indicazione dell’eventualitd in cui tali soggetti siano situati in paesi terzi o siano
organizzazioni internazionali), quando possibile al periodo di conservaziene dei dati perscnali o ai criteri utilizzati
per determinare tale periodo, all'esistenza dei Suoi diritti di rettifica e/o cancellazione dei dati personali, di
limitazicne del trattamento e di opposizione al trattamento, al Suo diritto di proporre reclamo a un‘autorité di
controllo, all’origine dei dati, all'esistenza e alla logica a2pplicata in caso di processo decisionale automatizzato.
Qualora eserciti tale diritto e salvo Sue diverse indicazioni, ricevera una copia dei Suoi dati personali che formano
oggetto di trattamento.

b) Lei haincltre diritto di ottenere:

i. la rettifica dei Suoi dati personali, qualora gli stessi risultino inesatti o incompleti;
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ii. la cancellazione dei Suoi dati personali, qualora sussista una delle candizioni di cui all’art. 17 del GDPR
(ad esempio: i Suoi dati personali non risultine pili necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati
raccolti, Lei decida di revocare il Suo consenso al trattamento, ove prestato, e non sussista altro
fondamento giuridico per il trattamento stesso, Lei si opponga al trattamento e non prevalga altro
interesse legittimo del Titolare, i Suoi datl personali siano trattati illecitamente);

iii. la limitazione del trattamento dei dati personali che La riguardano 1) per il tempo necessario a Titolare
ad appurare 'esattezza dei Suoi dati personali {nel caso in cui Lei Febbia contestata), o 2} qualora il
trattamento dei dati personali risulti illecito e Lei chieda, in luogo della cancellazione dei Suoi dati
personali, la fimitazione del relativo trattamento, o 3) quando il Titolare non abbia pil bisogno dei Suoi
dati personali ma gli stessi siano per Lei necessari per accertare, esercitare o difendere un diritto in sede
giudiziaria, o, infine, 4) per if tempo necessario a valutare 'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del
Titolare rispetto ai Suoi, qualora Lei si sia opposto al trattamento dei Suoi dati personali ai sensi del
punto ¢) che segue;

iv. i Suci dati personali in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositive automatice
anche ai fine di trasmetterli ad altro titolare, qualora if trattamento si basi sul consenso o su un contratto
e sia effettuato con mezzi automatizzati (cd. diritto alla portabilita dei dati). Se di Suo interesse, potra
chiedere al titolare di trasmettere i Suoi dati personali direttamente all’altro titolare, se cid risulterd
tecnicamente fattibile.

¢) Lei ha inoltre diritto di opporsi al trattamento dei Suoi dati personali, qualora tale trattamente sta effettuato ai
sensi dell’art. 6.1 lett, e) {i.e. per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico di cui & investito il Titolare) o
lett. ) {i.e. per perseguire un legittimo interesse del Titolare) del GDPR, a mena che nen sussistano motivi
legittimi cogenti del Titolare a procedere al trattamento, ai sensi dell’art. 21 del GDPR.

d} Owve prestato, Lei ha il diritto di revocare in ogni momento il consenso prestato senza pregiudicare la liceita del
trattamento dei Suoi dati personali basato sul consenso ed effettuato prima della revoca.

e} Qualora effettuato, Lei ha inoltre il diritte di non essere sctioposto a una decisione basata unicamente sul
trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che |a riguardano o che incida
in modo analogo significativamente sulla sua persona, avendo altresi il diritto di ottenere Vintervento umano da
parte del titolare, di esprimere |z propria opinione e di contestare la decisione.

f)  Qualora non sia soddisfatto dei trattamentc dei Suoi dati personali effettuato dal Titolare, potrd proporre un
reclamo al Garante, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale di tale autorita
{(www.garanieprivacy.it).

g) Le eventuali rettifiche o canceliazioni dei Suoi dati personali o limitazioni del trattamento effettuate su Sua
richiesta - salvo che ci® si riveli impossibile ¢ implichi uno sforzo sproporzionato — saranno dal Titolare
comunicate a ciascuno dei destinatari cui saranno stati eventualmente trasmessi i Suoi dati personali in
conformita aliz presente informativa.

L'esercizio dei diritti che precedonc non & soggetto ad aicun vincolo di forma ed é gratuito. |l Titolare potra solo
richiederle di verificare la Sua identitd prima di intraprendere ulteriori azioni a seguito della Sua richiesta.

10. CONTATTI PER L'ESERCIZIO DE| DiRITT! DELL'INTERESSATO E PER ULTERIOR! INFORMAZIONI

Per 'esercizio dei Suoi diritti /o per ottenere quaisiasi tipo di informazione in merito alla presente informativa pudinviare
una comunicazione scritta a Universita Telematica Pegaso {C.F. 05411471211) con sede legale in Centro Direzionale, Isofa
F2 — 80143 Napoli oppure un’e-mail a: privacy@unipegaso.it.
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CONVENZIONE QUADRO
TRA

L'Universita Telematica San Raffaele Roma, istituita con D.M. 8 maggio 2006 {G.U. n. 135 del 1 giugno 2006), con sede
legale in Via di Val Cannuta, 247 — 00166 Roma, C.F. 97471500155, in persona del Presidente del Consiglio di
Amministrazione e Amministratore Delegato Dott. Fabio Domenico Vaccarono, domiciliato per la carica presso la sede
sociale, di seguito anche “Ateneo” e/o “Universita”;

I'Ordine dei Giornalisti di Sicilia, con sede legale in Via G. L. Bernini 52/54 — 90145 Palermo {PA), C.F. 80022320826,
legalmente rappresentate dal Dott. Mannisi Concetto Aurelio Rosario, C.F. MNNCCT67H30C351E, nella qualita di
Presidente,

in seguito anche solo I'"Ente convenzionato” e congiuntamente, anche, le “Parti” o al singolare “Parte”, intervenuti in
rappresentanza degli enti menzionati e con i poteri che i loro rispettivi incarichi gli conferiscono, riconoscendosi
reciprocamente la capacita e la legittimita per concedere e firmare la presente Convenzione.

PREMESSO CHE

v L’ Universitd Telematica San Raffaele Roma svolge in forma telematica corsi di Laurea, Laurea Magistrale,
Master Universitari di 1° e 2° livello, Dottorati di Ricerca nonché ulteriori attivitd formative sia di livello post
secondario sia post laurea.

¥ |" Universita Telematica San Raffaele Roma e I’Ordine dei Giornalisti di Sicilia hanno obiettivi comuni nell’ambito
della ricerca, della formazione e della promozione culturale in genere, in attuazione della responsabilita sociale
del sapere, cui partecipano con elevato ruclo, e per queste intendono trovare sintesi e traduzione alle
molteplici istanze di formazione - che a pil livelli vengono rappresentate - creando le migliori condizioni
possibili di accesso e fruizione, nella consapevolezza che la cultura costituisce 'humus della societa ed il volano
per I'accesso al mondo delle professioni;

v & interesse dell” Universitd Telematica San Raffaele Roma avviare rapporti con enti accreditati al fine di
sviluppare collaborazioni nefla ricerca, neila didattica, nell’aggiornamento e formazione professionale, anche
attraverso |a sigla di appositi accordi e convenzioni;

¥ I'Ente convenzionato, secondo quanto su rappresentato, intende collaborare con I'Universita Telematica San
Raffacle Roma per la realizzazione e la valorizzazione delle finalita istituzionali, didattiche e scientifiche della
propria categoria.

*
Tutto quanto su premesso, le Parti, al fine di perseguire lo scopo specificato in premessa, si danno atto e dichiarano
quanto segue:

ART. 1 - PREMESSE E VALORE DELLA CONVENZIONE

a) Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante della presente Convenzione.

b} La presente Convenzione non comporta oneri diretti per nessuna delle Parti, e non costituisce fonte di alcuna
abbligazione [egale relativamente alla collaborazione tra le medesime, essendo finalizzata esclusivamente alia
creazione di condizioni ed opportunitd di miglioramento del benessere sociale, culturale, economico e
lavorativo a vantaggio delle Parti e dei loro beneficiari.

¢) Relativamente alle forme di collaborazione che le Parti eventualmente attueranno, queste ultime potranne
senza alcun vincolo valutare liberamente se ricorrono, di volta in volta, le condizioni di reciproco vantaggio, al
fine di sottoscrivere i relativi accordi attuativi, cosi come previsto al successivo Art. 3.
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ART. 2 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

Con la sottoscrizione della presente Convenzione, le Parti si danno reciprocamente atto di voler valutare
congiuntamente se ricorrono condizieni di reciproco vantaggio per progettare, sviluppare e promuovere una serie di
progetti e forme di collaborazione, in linea con le finalitd sancite nella Convenzione di Lisbona del 11/04/1997 e dal
Consiglio Europeo di Lisbona del 23-24/03/2000 che auspicano il conseguimento di: i. una pil efficace interazione tra il
sistema della formazione’ e lo sviluppo delle ‘professionalitd’, ii. una facilitazione dell’accesso al monda del lavoro,
anche attraverso i percorsi ¢.d. di “lifelong learning”, iii. la creazione di una “economia pil competitiva e dinamica al
mondo basata sulla conoscenza, capace di una crescita economica sostenibile con pill posti di lavoro e pil qualificati e
con una maggiore coesione sociale” e iv. la creazione di condizioni di vantaggio ecoenemico per 'accesso al mondo
dell’istruzione universitaria

ART. 3 - PRINCIPALI FORME DI COLLABORAZIONE

a.

6)

7)

8)

Le principali forme di collaborazione che le Parti vorrebbero valutare, progettare, sviluppare e promuovere,
per il raggiungimento degli obiettivi comuni su indicati, a titolo esemplificativo e non esaustivo, sono le
seguenti:

Predisposizione di attivita pianificate di alta formazione e di aggiornamento professionale, finalizzate alla
creazione di figure professionali ad hoc e tali da agevolare I'accesso diretto al mondo del lavoro. A tal fine, nel
quadro della collaborazione prevista dalla presente Convenzione, I'Universita e I'Ordine dei Giornalisti di Sicilia
potranno concordare e definire 'organizzazione di corsi di formazione, di aggiornamento o specialistici, anche
nell’'ambito delle procedure obbligatorie di formazione continua previste dalla disciplina vigente.

Definizione di progetti di ricerca congiunti, da sviluppare, tutelare e promuovere in quanto valore in sé e
secondo il dettato costituzionale, per Fincremento culturale del Paese e come fonte di nuove idee e nuovi
avanzamenti nella conoscenza.

Sviluppo di politiche per le famiglie, i giovani, i lavoratori, i diversamente abili e gli anziani, volte ad agevolare
I'inserimento nel contesto sociale, culturale e lavorativo del territorio di riferimento.

Avwviamento di un servizio di Job Placement con lo scopo di promuovere lintegrazione tra [istruzione
Universitaria e mondo del lavoro attraverso opportunita concrete in grado di svilupparne ['occupazione.
Creazione di un tavolo permanente di concertazione sul mondo del lavoro, luogo di scambio di idee, studio e
sviluppo di progettualita per promuovere la tutela del lavore guale elemento primario per il sostentamento ed
il benessere generale, nonché elemento idoneo a migliorare il tessuto sociale ed economico anche attraverso
la rigualificazione delle aziende, la formazione, I'informazione ed il coinvolgimento partecipato.

Attivazione di stage e tirocini attraverso la predisposizione di convenzioni con aziende, istituzioni, enti
pubblici e privati, finalizzati allinserimento dei giovani nel mondo del lavoro, all’orientamento ed alla verifica
delle scelte professionali, nonché all’acquisizione di esperienze pratiche certificate per I'arricchimento del
curriculum personale.

Agevolazioni economiche e scontistiche reciproche per agevolare Paccesso alla formazione specialistica ed
universitaria, contrastare ogni tipo di disuguaglianza, favorendo Finclusione sociale, la salute e il benessere, la
sostenibilita e le opportunita di accesso alla conoscenza sefentifica e umanistica,

Attivazione sede di orientamento didattico presso I'Ente convenzionato con fa messa a disposizione di locali,
da utilizzare secondo calendari, oneri finanziari e dispasizioni da concordare, per lo svolgimento di attivith di
orientamento con la presenza di docenti e/o personale dell’Ateneo.

ART. 4 - AGEVOLAZIONI ECONOMICHE PER DIPENDENT! E FAMILIARI DELL’ENTE CONVENZIONATO

a.

Beneficiari delle agevolazioni

Hanno diritto alle agevolazioni economiche previste dalla presente Convenzione:

1}

i dipendenti/associati dell’Ente convenzionato con rapporto di lavero/associativo in essere alla data di
presentazione della domanda di iscrizione;
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2) ifamiliari di primo grado {coniuge, figli, genitori), nonché i conviventi e figli regolati dalla L. 20/05/2016, n.76,
risultanti dallo stato di famiglia dei suddetti dipendenti, purché la situazione sia attestata mediante idonea
documentazione.

b. Tipologia e misura delle agevolazioni

L'Universitd Telematica San Raffaele Roma riconosce ai beneficiari di cui al comma a.l e a.2 agevolazioni economiche
per l'iscrizione ai corsi di Laurea, Laurea Magistrale, Master Universitari di 1° e 2° livello, corsi di formazione e altri
percorsi accademici specificati nell’Allegato Tecnico alla presente Convenzione (cfr. Allegato 1), per tutta la durata del
percorso formativo.

c. Modalita di accesso alle agevolazioni
Per usufruire delle agevolazioni, il beneficiaric dovra:

1. Selezionare all'interno del campo “Agevolazione”, del form di iscrizione online, la voce: ALTRI ENT!

2. Selezionare all’interno del campo “Enti/Aziende”, del form di iscrizione online, la voce: ORDINE DEI
GIORNALISTI DI SICILIA

3. Allegare, all’atto dell’iscrizione, idonea attestazione rilasciata dall’Ente convenzionato che certifichi il rapporto
di lavoro/associativo e, se del caso, |la parentela o la convivenza;

4. Allegare copia di un documento di identitd in corso di validitd ed ogni altro documento che sara richiesto
dall’Universita ai fini del completamento della procedura di immatricolazione a/o iscrizione ad un Corso.

d. Variazione dei requisiti
in caso di cessazione del rapporto di lavoro tra il dipendente e 'Ente convenzionato, o di perdita del requisito di

parentela/convivenza, 'agevolazione economica verra mantenuta fino al termine del percorso di Studi intrapreso dalio
Studente che ha avuto accesso al beneficio e/o alla agevolazione economica, salvo diverso accordo tra le Parti.

e. Controlli e verifiche
L'Universita si riserva la facoltd di effettuare controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni e della
documentazione presentata dai beneficiari.

f. Pubblicita delle agevolazioni
L'Ente convenzionato potrd promuovere tra i propri dipendenti/associati e familiari le agevolazioni previste dalla

presente Convenzione, nel rispetto delle linee guida e delle indicazioni fornite dall’Universita.

g. Revisione delle condizioni
L’ Universita si riserva la facolta di rivedere le condizioni delle agevolazioni economiche (cfr. Allegato 1) in caso di
modifiche normative o organizzative rilevanti od altre motivazioni discrezionalmente individuate e di comunicarlo
prontamente all’Ente convenzionato tramite U'invio dell’Allegato tecnico alla presente Convenzione con le relative
modifiche ivi apportate.

ART. 5 - RICONOSCIMENTO DEGLi STUDI PREGRESS! E DELLE ESPERIENZE FORMATIVE
a. L'Universitd Telematica San Raffaele Roma, ai sensi deil’art. 5 comma 7, del Decreto 22 ottobre 2004, n. 270,
riconosce come crediti formativi universitari le conoscenze e le abilitd professionali certificate nonché aitre
conoscenze e abilith maturate in attivita formative di livello post secondario alla cui progettazione e

realizzazione I'Universita abbia concorso, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente.

b. Lo studente che intenda iscriversi ai corsi di studio dell’Universitd e chiede il riconoscimento dei crediti
formativi, dovra presentare la certificazione attestante il percorso di formazione seguito con il dettaglio delle
materie oggetto di studio /o d’'esame,
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c. Tutte le valutazioni relative al riconoscimento dei CFU (Crediti Formativi Universitari) vengono effettuate
esclusivamente da parte dell’Universita ad personam, e su specifica istanza dello studente che ne faccia
richiesta, ai sensi della normativa vigente in materia.

ART. 6 - REFERENTE CONVENZIONE
a. Alluopo & indicato come referente per i contatti e il coordinamento con I’ Universitad Telematica San Raffaele
Roma,
il/la Signor/ra: ,CF: , Mail: Tel:

ART. 7 - DURATA - RECESSO E RISOLUZIONE

a. Lapresente Convenzione ha effetto dalla data di sottoscrizione ed ha durata sino al giorno 31/07/2026, termine
dell’anno accademico 2025/2026. Maturata |la naturale scadenza appena indicata, le Parti concordane che la
presente Convenzione cessera i propri effetti e non sara rinnovata tacitamente.

b. Le Parti convengono che ognuna potra recedere dalla presente Convenzione con comunicazione da inviare
all'altra parte mediante PEC, con preavviso di almeno 30 giorni. In caso di recesso, verranno comunque
rispettati gli impegni assunti verso gli studenti gid eventualmente iscritti ai corsi dell’Universita.

¢. L'Unijversita e I'Ente convenzionato si impegnano a definire e ad apportare alla presente Convenzione le
modifiche ritenute necessarie ai fini del raggiungimento dei rispettivi obiettivi, nel caso di cambiamenti
strutturali o di contenuto didattico che le Parti dovranno e vorranno adottare, sulla base di nuove disposizioni
normative in materie universitaria e/o di libera professione.

d. E’ prevista la riscluzione della presente Convenzicne ex art. 1456 c.c. nel caso di violazione degli obblighi di cui
agli articoli nel seguito indicati:

- ART. 10 - IMPEGNC AL RISPETTQ DEI CODICI E MODELLO DI ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01
- ART. 4 - AGEVOLAZIONI ECONOMICHE PER DIPENDENTI E FAMILIARI DELL'ENTE CONVENZIONATO

ART. 8 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE ED ELEZIONE DEL FORO ESCLUSIVAMENTE COMPETENTE

a. Le Parti concordanc di definire amichevolmente qualsiasi controversia che dovesse insorgere
dall'interpretazione e dall’applicazione della presente Convenzione.

b. Qualora si verifichi una qualsivoglia controversia in relazione all’interpretazione efo esecuzione della presente
Convenzione, le Parti si obbligano, prima di dare inizio a procedure contenziose, a valutare in buona fede e con
spirito collaborativo I'utilitd di assoggettare la controversia a procedura conciliativa al fine di giungere ad un
accordo amichevole che definisca la controversia.

¢. Qualora la procedura di compaosizione bonaria indicata ai punti precedenti non abbia buen esito, le Parti
convengono che, per ogni controversia che dovesse insorgere tra le Parti a qualsiasi titolo connessa con il
contenuto della presente Convenzione efo degli accordi da questa discendenti sard esclusivamente
competente il Foro di ROMA.

ART.9 TRATTAMENTO DEI DATI

a. Ciascuna Parte si obbliga a trattare i dati personali ricevuti € comungue raccolti per 'esecuzione delle attivita
oggetto della Convenzione e comunque nell’ambito della Convenzione (i “Dati Personali”), esclusivamente per
le finalitd strettamente connesse e strumentali all’esecuzione degli obblighi assunti con la Convenzione
medesima.

b. Le Parti si impegnano a trattare i Dati Personali in ossequio alle disposizioni di cui al D, Lgs. 30 giugno 2003 n.
196 e sue successive modifiche e integrazioni {“Codice Privacy”), al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) ed ai
prevvedimenti adottati dall’Autorita Garante per la Pratezione dei Dati Persenali (di seguito congiuntamente
anche “Leggi sulla Data Privacy”). In particolare, 'Ente convenzionato si impegna ad adottare, a mantenere
aggiornate e ad integrare le misure di sicurezza per la protezione del Dati Personali in relazione all’evoluzione
normativa e alle innovazioni tecnologiche, mettendo in atto misure teeniche ed organizzative adeguate per
garantire un livello di sicurezza commisurato al rischio.

c. LePartidanno atto che I'esecuzione della Convenzione compaorta un trattamento dei Dati Personali di terzi (i.e.
dipendenti delEnte convenzionato, familiari di primo grade dei dipendenti dell’Ente convenzionato e i
conviventi risultanti dallo stato di famiglia) di cui ciascuna parte @ titolare autonomo e a cui spetta, In via
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obbligo e responsabilita.

Con |la sottoscrizione della Convenzicne, le Parti danno altresi atto che i dati persenali {i.e. nominativi, indirizzi
e-mail aziendali) dei propri amministratori, rappresentanti, soci, dipendenti e/o collaboratori coinvoiti nelle
attivitd di cui alla Convenzione, saranno da ciascuna Parte trattati in qualitd di titolare autonomi per
I'esecuzione della Convenzione stessa ed in conformita con I'informativa resa ai sensi e per gli effetti degli artt.
13 e 14 del GDPR. Pertanto, 'Ente convenzionato si impegna sin d’ora a portare a conoscenza dei propri
amministratori, rappresentanti, soci, dipendenti e/o collaboratori - nell'ambito delle proprie procedure interne
~linformativa resa dall’Universita (cfr. Allegato 2}, parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.
L’Ente convenzionato, altresi, garantisce la legittimita del trattamento dei Dati Personali e si obbliga a garantire,
manlevare e tenere indenne V' Universita da ogni responsabilita, costo, onere e danno, diretto ed indiretto e/o
sanzione amministrativa che possa derivare all’Universita in caso di viclazione della Convenzione e/o delle
Leggi sulla Data Privacy che siano ascrivibili alla propria condotta e/o che possano essere conseguenza di
eventuali azioni promosse: i) da parte dei soggetti terzi i cui dati personali siano stati trattati dall’Ente
convenzionato; ii) in conseguenza di contestazioni o sanzioni — a titolo esemplificativo ma non esaustivo - da
parte del Garante della Privacy, dell'Autorita Giudiziaria Civile, Penale o Amministrativa.

ART. 10 - IMPEGNO AL RISPETTO DEI CODICI E MODELLO D} ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01

a.

L'Ente convenzionato dichiara di aver attentamente esaminato il Codice Etico e, per la parte applicabile, il
Modello Organizzativo e la policy in tema di Whistleblowing adottati dall’Universita e reperibili all'indirizzo web
https://www.uniromab5.it e si impegna a rispettarne tutti i principi e le previsioni ivi contenute

Le Parti dichiarano, inoltre, di essere a conoscenza delle disposizioni del D.Lgs. 231/2001 {Responsabilita
amministrativa delle societd e degli enti) impegnandosi al rispetto delle stesse. Ciascuna Parte potra risolvere
ai sensi dell’art. 1456 c.c. la presente Convenzione in qualsiasi momento, a mezzo lettera raccomandata A.R.
e/o pec — con preavviso di almeno 10 (dieci) giorni — nei casi di violazione ad opera dell’altra Parte delle
disposizioni di cui al D.Lgs. 231/2001, senza necessita di pronuncia giudiziale e senza pregiudizio della richiesta
di danno ed interessi e spese di eventuali azioni e procedure.

Ciascuna Parte, con la sottoscrizione della presente Convenzione , si impegna altresi, nei rapporti con I'altra
Parte, ad attenersi rigorosamente alle regole e ai principi contenuti nella Politica per la Prevenzione della
Corruzione e nelle Linee Guida Anticorruzione, emanati dal Consiglio di Amministrazione della Societa quale
parte integrante del Modelio ex D. Lgs. 231/2001, e alla base della Policy Anticorruzione implementato dalla
Societa.

Con la sottoscrizione della presente Convenzione le Parti dichiarano di non aver riportato condanne per uno
dei reati di cui al D. Lgs. 231/2001 o in relazione a reati contro la Pubblica Amministrazione e di non essere
sottoposte, per quanto a propria conoscenza, a indagini in corso. Le Parti si impegnano, inoltre, ad effettuare
una comunicazione immediata nel caso di notizia di indagini a proprio carico o applicazione di sentenze anche
non definitive per i reati sopra indicati.

Le Parti dichiarano, altresi, di non versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi relativamente
all'oggetto della Convenzione e di obbligarsi, comunque, a comunicare ail’altra Parte immediatamente ogni
potenziale conflitto dovesse sopravvenire. Inoltre, e in ogni caso, ciascuna Parte dichiara e garantisce:

- di astenersi dall’offrire, promettere o pagare {direttamente o indirettamente} o autorizzare
Iofferta o il pagamento di deparo o altra utiliti o intraprendere azioni volte a esercitare
un’influenza su pubblici ufficiali o incaricati di pubblice servizio o comunque soggettiin senso lato
riconducibili alla Pubblica Amministrazione al fine di influenzare un atto o una decisione relativi al
loro ufficio; allo stesso modo per quanto concerne i rapporti con qualungue esponente diun ente
privato;

- di non avere {direttamente o indirettamente} mai offerto, pagato, o autorizzato 'offerta o i}
pagamento di denaro o altra utilitd o intrapreso azioni volte ad esercitare un’influenza su
funzionari pubblici o incaricati di pubblico servizio 0 comunque soggetti in senso lato riconducibili
alla Pubhlica Amministrazione, ovvero su esponenti di un ente privato.
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Nel caso in cui emerga I'evidenza documentale o circostanziale che una delle Parti abbia posto in essere una
condotta in violazione degli obblighi di cui al presente articolo, I'altra Parte avra diritto di effettuare una verifica
in modo da accertare il rispetto della normativa anticorruzione applicabile, del Codice Etico e, per le parti di
applicabili, de! Modello Organizzativo dalla stessa adottati.

Le Parti concordano che I'inesservanza, anche parziale, di quanto previsto dalla presente clauscla legittima la
risoluzione della Convenzione con le modalita ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 c.c..

Ferma restando tale facolta di risoluzione, alle Parti & riservato anche il diritto di sospendere I'esecuzione della
Convenzicne di recedere unilateralmente, anche in corso di esecuzione, in presenza di notizie da fonte
qualificata, circa circostanze di fatto o procedimenti giudiziari da cui possa ragionevoimente desumersi
I'inosservanza della presente clausola.

L’esercizio dei diritti sopraindicati avverra a danno della Parte inadempiente e quest’ultima dovra risarcire e/o
tenere integralmente indenne e manlevata Ualtra Parte da qualsiasi pregiudizio, perdita, pretesa, reclamo,
azione, respoensabilitd, danno, onere, spesa o costo (incluse le spese legali), anche in relazione a qualsivoglia
pretesa e/o domanda e/o azione avanzata nei confronti di tale Parte in qualunque sede, da parte di qualunque
terzo, derivante da o comunque connessa al mancato, inesatio o parziale adempimento delle obbligazioni
previste dal presente articolo.

Ciascuna Parte dichiara e garantisce: i} di essere titolare dei diritti di sfruttamento economico e commerciale dei
rispettivi marchi; ii) di essere una persona giuridica regolarmente costituita e operante ai sensi della legge italiana
e che i propri organi rappresentativi e quelli aventi funzione di amministrazione e controllo non hanno riportato
condanne, anche non passate in giudicato, per delitti cantro il patrimonio, owvero peri delitti di cui all’articolo
416-bis del codice penale, ovvero per delitti commessi in occasione e/o in dipendenza dello svolgimento della
rispettiva attivita.

Le Parti si sono tra loro vicendevolmente selezionate tenuti in conto anche | requisiti di onorabilitd e reputazionali
ad esse propri alla data della selezione stessa ed ancora presenti a quella della sottoscrizione della presente
Convenzione. Di conseguenza, ove tale contesto di requisiti dovesse modificarsi peggiorativamente per effetto,
a titolo esemplificativo e non esaustivo, di: (i} indagini, rinvii a giudizio o condanne penali di esponenti della
governance o di dipendenti, salvi immediati interventi di self cleaning; (it} infortuni sul lavoro di cui sia accertata
la responsahilita della Parte; (jii) altre condotte imputabili ad una Parte che siano di pubblico dominio e che
possano arrecare danne, anche di immagine, all’altra Parte, quest'ultima potrd risolvere la presente
Convenzione, ai sensi dell’art. 1456 c.c., riservandosi sin da ora di poter agire al fine di ottenere il risarcimento
dei danni subiti e subendi,

ART. 11 - MATERIALE PUBBLICITARIO E SEGNI DISTINTIVI

a.

Tutto il materiale affidato dall’Universita all’Ente convenzionato, nonché egnf altro tipo di documentazione a
quest'ultimo consegnata, dovranno essere oggetto df buona conservazione, rimarranno di proprieta della
stessa Universita e dovranno essere restituiti alla cessazione del rapporte.

La presente Convenzione non trasferisce alcun diritto in ordine ai marchi dell’Universita o di societd
controllanti, controllate o collegate di quest’'ultima, restando, inoltre, espressamente vietata la loro
utilizzazione per scopi diversi da quelli previsti nella presente Convenzione.

L'Ente convenzionato potra utilizzare i segni distintivi del'Universita e gli indirfzzi registrati unicamente per gli
scopi e le finalitd convenute mediante la presente Convenzione, sempre previa autorizzazione ricevuta per
iscritto da parte dell’Universita.

L'utilizzo difforme dei segni distintivi dell’Universita, da parte del Consulente determinera la risoluzione della
presente Convenzione, ai sensi dell’art. 1456 c.c., con addebito in capo all’Ente convenzionato; in tale
circostanza, I'Universita si riserva il diritto di esperire ogni azione necessaria per ricevere ogni opportuna tutela
e richiedere il risarcimento dei danni subiti e subendi per effetto defla condeita dell’Ente convenzionato,

In caso di risoluzione e/o comunque cessazione per qualsiasi causa della presente Convenzione, i segni distintivi
e qualsiasi altro materiale e mezzo dell’Universita — ove condivisi - non potranno pil essere utilizzati da parte
dell’'Ente convenzionato con decorrenza immediata e dovranno essere restituiti  ail’Universita
immediatamente.
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Al fine di garantire il livello qualitativo legato all'immagine dei segni distintivi e 'uniformita dell’azione

promozionale dell’'Universita, 'Ente convenzionato dovra attenersi alle indicazioni dell’Universita nello
svolgimento delle eventuali attivitd promo-informative e sottoporre alla sua approvazione il materiale
prodotto prima che venga diffuso.

ART. 12 - DISPOSIZIONI FINALI

a.

Allegati
Allegato

La presente Convenzione, di cui la premessa & parte integrante, abroga e sostituisce ogni intesa intervenuta in
precedenza tra le Parti, sia scritta sia verbale. Nessun accordo che ne estenda o modifichi qualsiasi termine o
clausola sard vincolante per le Parti se non riportato per iscritic ed espressamente accettato da entrambe le
Parti. La presente Convenzione viene sottoscritta a titolo gratuito e non prevede oneri di nessun tipo a carico
delle Parti; I'Universiti Telematica San Raffaele Roma percepird esclusivamente le somme versate
direttamente dai singoli studenti per la regolare iscrizione ai corsi universitari, o quanto stabilito nei singoli
protocolli d’intesa legati all’eventuale attuazione delle attivita di cui all’art. 3,

Malgrado quanto sin qui regolato, niente esclude le eventuali responsabilita che ogni Parte potrebbe avere nei
confronti defl’altra, per quanto con dolo da una delle due Parti possa essere stato diffuso prima della data di
stipula della presente convenzione.

Le Parti si danno reciprocamente atto che, a seguito della sottoscrizione e della esecuzione della presente
Convenzione, non nascera tra e stesse alcun rapporto di associazione, dipendenza reciproca, agenzia efo
affini, subordinazione, joint venture o qualungue altro vincolo solidale e che esse manterranno la pil
completa indipendenza e autonomia nei loro rapporti interni e con i terzi,

Il presente atto & soggetto ad imposta di bollo sin dall’origine ai sensi degli artt. 2 e 13 e dell’ Allegato A,
Parte | del D.P.R. 842/1972

1: Allegato Scheda Tecnica

Letto, approvato & sottoscritto in Roma il 21/11/2025

Universita Telematica San Raffaele Roma Ordine dei Giornalisti di Sicilia

Presidente del Consiglio di Amministrazione e Il Presidente

Amministratore Delegato

g@:bﬁ@ki&;zxaﬁﬁa!nosario
{Apporretimbrp '-ﬁ{mg-ﬁ‘Mc}lolrwfesenmn te)

% P W (Dr: Chncetto Prai )

Dott, Fabio Domenico Vaccarono

Ai sensi dell’art. 1341 e 1342 c.c., 'Ente convenzionato espressamente approva le seguenti clausole c.d. vessatorie:
ART.7 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE ED ELEZIONE DEL FORO ESCLUSIVAMENTE COMPETENTE; ART. 10
- IMPEGNO AL RISPETTO DEI CODICI E MODELLO D1 ORGANIZZAZIONE EX D.LGS. 231/01; ART. 11 - MATERIALE
PUBBLICITARIC E SEGNI DISTINTIVI.

Ordine dei Giornalisti di Sicilia

It Presidente, Dott. Mannisj Concetto Aurelio Rosario

ORI
{Apporre timbfo e ;q,l_'q? L Tag
! -SICE

(S e
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Allegato 1

Tipologia di Corso Agevolazione Applicata

Retta agevolata formula BASE: 2.388 €

Corsi di Laurea Triennale Retta agevolata formula ALL INCLUSIVE: 3.408 €

Retta agevolata formula BASE: 2.508 €

Corsi di Laurea Magistrale Retta agevolata formula ALL INCLUSIVE: 3.588 €

Per l'iscrizione ai Master di | e Il Livello, nonché ai Corsi di Perfezionamento e Alta Formazione verranno applicate, se
previste, le agevolazioni indicate nei singoli Bandi Istitutivi applicati sul sito internet di Ateneo al seguente indirizzo
www,uniromab.it . Le agevolazioni per l'iscrizione ai Master di | e Il Livello, nonché ai Corsi di Perfezionamento € Alta
Formazione non sono applicahili ai corsi che riportano accordi specifici con singeli Enti/Societa.

Le agevolazioni previste nel presente allegato non sono cumulabili con altre agevolazioni, ovunque previste, sia in
convenzioni efo programmi dell’Universita.
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Allegato 2

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 2016/679 DEL
PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO DEL 27 APRILE 2016

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento {UE} n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati {di seguito anche solo il “GDPR"}, Le forniamo |'informativa riguardante il trattamento
dej Suoi dati personali che sard effettuato dall’ Universita Telematica San Raffaele Roma nell'ambito della convenzione
in essere tra la predetta Universita e 'Ente convenzionate con cui ha un rapporto contrattuale a vario titolo (di seguito
la “Convenzione”).

1. FITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

A. Il Titolare del trattamento dei Suoi dati personali & I’ Universita Telematica San Raffaele Roma (C.F. 97471900155)
con sede legale in Via di Val Cannuta, 247 — 00166 Roma, nella persona del legale rappresentante pro-tempore (e-mail:
privacy@uniroma5.it e e-mail pec ateneo.; di seguito anche solo I'“Universita” o il “Titolare”.

B. LUniversita ha nominato il Responsabile della Protezione dei Dati Personali contattabile al seguente indirizzo e-mail:

dpo@uniromas.it.

2, CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI E FONTI

Nellambite dell’esecuzione della Convenzione, potranno essere trattati i seguenti Suoi dati personali, forniti da Lei
direttamente o forniti dal’Ente convenzionato all’atto della sottoscrizione della Convenzione e/o nella vigenza della
stessa: nome e cognome, codice fiscale, ruclo aziendale, denominazione dell’Ente convenzionato, telefono e e-mail.

3 D SONALIEB

| Suoi dati personali saranno trattati dall’Universita per e finalita ed in conformita alle basi giuridiche meglio individuate
nella tabella che segue.

FINALITA BASE GIURIDICA

Instaurazione, corretta esecuzione e gestione | 1l trattamento € necessario per 'esecuzione
della Convenzione. della Convenzione in essere tra 'Universita
e I'Ente convenzionato che é parte della
Convenzione medesima e con cui Lei ha un
rapporto contrattuale a varie titolo (art. 6
par. 1 lett. b) GDPR).

Creazione e successiva gestione | Il trattamento & necessario per F'esecuzione
dell'anagrafica degli Enti convenzionati e dei | della Convenzione in essere tra I'Universita
dipendenti e/o collaboratori a vario titolo | e I'Ente convenzionato che & parte della
degli Enti convenzionati all'interno del | Convenzione medesima e con cui Lef ha un
gestionale in uso presso I'Universita. rapporto contrattuale a vario titolo (art. 6

par. 1 lett. b) GDPR}.

Rilevazioni statistiche periodiche necessarie | 1} trattamento & necessario per il
per monitorare Pandamento dei rapporti | perseguimento del legittimo interesse del
contrattuali Titolare che non prevale sui Suoi interessi o
diritti e sulle Sue liberta fondamentali (art. 6
par. 1 lett. f) GDPR].
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Adempimento di obblighi fiscali e/o contabili
previsti dalla legge, da un prowedimento, da un
regolamento, dalla normativa comunitaria e/o da
un ordine di ur’autorita competente.

Il trattamento & necessario per Uadempimento
di un obbligo legale al gquale & soggetto il
Titolare (art. 6 par. 1 lett. ¢} GDPR).

Esercizio dei diritti del Titolare, ad esempio il
diritto di difesa in giudizio.

Il trattamento & necessario per il
perseguimento del legittimo interesse del

Titolare che non prevale sui Suoi interessi o
diritti e sulle Sue liberta fondamentali (art. 6
par. 1 lett. f) GDPR).

4. NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL CONFERIMENTO DEI SUOI DATI PERSONALI - CONSEGUENZE
DELL’EVENTUALE RIFIUTO

Il conferimento dei Suoi dati personali per le finalita di cui al paragrafo 3 che precede & necessario per dare esecuzione
alla Convenzione e agli adempimenti legali. Pertanto, il loro mancato conferimento comportera 'impossibilita di
instaurare, eseguire e/o di proseguire nella Convenzione e/o di dare seguito correttamente a tutti gli adempimenti —
anche di legge - connessi alla Convenzione.

5, MODALITA DEL TRATTAMENTO DE| DATI PERSONALI

Il trattamento dei Suoi dati personali avverra in modo lecita, corretto e trasparente, per finalita determinate, esplicite
e legittime meglic individuate al paragrafo 3 che precede nonché mediante strumenti informatici e cartacei e nel
rispetto delle leggi, regolamenti, provvedimenti in vigore adottati anche dall’ Autorita Garante per la Protezione dei Dati
Personali {di seguito “Garante”} nell’ambito della Convenzione.

| Suoi dati personali saranno trattati, altresi, in maniera da garantire un’adeguata sicurezza, compresa la protezione,
mediante misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdita, dalla
distruzione o dal danno accidentali.

| dati personali da Lei forniti non saranno sottoposti a processi decisionali unicamente automatizzati.

6. DESTINATARI DE! DATI PERSONALI

| destinatari dei dati personali sono:

- soggetti autorizzati al trattamento dell’Universita cui sono state date apposite istruzioni per iscritto ex art. 29 GDPR e
ex art. 2-quaterdecies del Codice Privacy: dipendenti del dipartimento Amministrazione, Finanza e Controllo e
dipendenti della Direzione Generale;

- soggetti che forniscono servizi per I'Universita e da quest’ultima nominati per iscritto responsabili esterni del
trattamento ex art. 28 del GDPR: societa capogruppo, consulenti legali e fiscali, societd che fornisce il servizio di
consufenza informatica, societa che fornisce Ja piattaforma per la gestione & creazione dell’anagrafica dei fornitori
nonché corrieri e spedizionieri;

- altri soggetti terzi che trattano i dati personali in qualita di titolari avtonomi, ad esempio: istituti di credito, Agenzia
delle Entrate e Autorita giudiziaria /o amministrativa

Per un elenco completo ed aggiornato dei soggetti destinatari dei Suoi dati personali pud scrivere al Titolare ai recapiti
indicati all’art. 10 che segue “Contatti per Vesercizio dei diritti dell'interessato e per ulteriori informazioni”.

7. TEMPI DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALLI

| Suoi dati personali saranno conservati per tutta la durata della Convenzione e successivamente alla cessazione della
stessa per un periodo di 10 anni ai sensi dell’art. 2220 cod. civ,, fatti salvi casi in cui Fulteriore conservazione sia
giustificate da contenziosi e/o da richieste delle autorith competenti.

| Suci dati personali saranno conservati sul sistema informatico interno del Titolare organizzato con cartelle condivise
{NAS}) nonché in archivi cartacei presenti presso la sede del Titolare.
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8. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI EXTRA UE
| Suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’'Unione Europea.

9. ESERCIZIO DEI DIRITTI DA PARTE DELL'INTERESSATO
Ai sensi dell’art. 13, comma 2, lettere b}, ¢} e d} nonché degli articoli 15 e s5 del GDPR, La informiamo che:

a)

b)

c}

d)

e)

g)

Lei ha il diritto di chiedere 'accesso ai Suoi dati personali unitamente a indicazioni relative alla finalita del
trattamento, alla categoria dei dati personali trattati, ai soggetti o categorie di soggetti ai quali essi sono stati
© saranno comunicati (con indicazione dell’eventualita in cui tali soggetti siano situati in paesi terzi o siano
organizzazioni internazionali), quando possibile al periodo di conservazione del dati personali o ai criteri
utilizzati per determinare tale periodo, all’esistenza dei Suoi diritti di rettifica e/o cancellazione dei dati
personali, di limitazione del trattamento e di opposizione al trattamento, al Sue diritto di properre reclamo a
un’autorita di controllo, all’origine dei dati, all’esistenza e alla logica applicata in caso di processo decisionale
automatizzato. Qualora eserciti tale diritto e salve Sue diverse indicazioni, ricevera una copia dei Suoi dati
personali che formano oggetto di trattamento.

Lei ha inoltre diritto di ottenere:

i la rettifica dei Suot dati personali, qualora gli stessi risultino inesatti o incompleti;

ii. la cancellazione dei Suci dati personali, qualora sussista una delle condizioni di cui all’art, 17 dei GDPR
(ad esempio: i Suoi dati personali non risultino pil necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati
raccolti, Lei decida di revocare il Suo consenso al trattamento, ove prestato, e non sussista altro
fondamento giuridico per il trattamento stesso, Lei si opponga al trattamento e non prevalga altro
interesse legittimo del Titolare, i Suoi dati persenali siano trattati illecitamente);

iii. la limitazione del trattamento dei dati personali che La riguardano 1) per il tempo necessario a Titolare
ad appurare I'esattezza dei Suoi dati personali {nel casc in cui Lei I"abbia contestata), o 2} qualora il
trattamento dei dati personali risulti illecito e Lei chieda, in luogo della cancellazione dei Suoi dati
personali, la limitazione del relativo trattamento, o 3) quando il Titolare non abbia pit bisogno dei Suoi
dati personali ma gli stessi siano per Lei necessari per accertare, esercitare o difendere un diritto in
sede giudiziaria, o, infine, 4) per il tempo necessario a valutare I'eventuale prevalenza dei motivi
legittimi del Titolare rispetto ai Suoi, qualora Lei si sia opposto al trattamento dei Suci dati personali
ai sensi del punto c} che segue;

iv, i Suoi dati personali in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico
anche zal fine di trasmetterli ad altro titolare, qualora il trattamento si basi sul consenso o su un
contratto e sia effettuato con mezzi automatizzati {cd. diritto alla portabilita dei dati). Se di Suo
interesse, potra chiedere al titolare di trasmettere i Suoi dati personali direttamente all’altro titolare,
se €id risultera tecnicamente fattibile.

Lei ha inoltre diritto di opporsi al trattamento dei Suoi dati personali, qualora tale trattamento sia effettuato
ai sensi dell’art. 6.1 lett. €] {i.e. per 'esecuzione di un compito di interesse pubblico di cui & investito il Titolare)
o lett. f} (i.e. per perseguire un legittimo interesse del Titolare) del GDPR, a meno che non sussistano motivi
legittimi cogenti del Titolare a procedere al trattamento, ai sensi dell’art. 21 del GDPR.

Ove prestato, Lei ha il diritto di revocare in ogni momento il consenso prestato senza pregiudicare |a liceitd del
trattamenta dei Suoi dati personali basato sul consense ed effettuato prima della revoca.

Qualora effettuato, Lei ha inoltre il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul
trattamento autornatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che la riguardano o che
incida in modo analogo significativamente sulla sua persona, avendo altresi il diritto di ottenere l'intervento
umano da parte del titolare, di esprimere la propria opinione e di contestare {a decisione,

Qualora non sia soddisfatto del trattamento dei Suoi dati personali effettuato dal Titolare, potra proporre un
reclamo al Garante, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale di tale autorita
(www.garantedellaprivacy.it).

Le eventuali rettifiche o cancellazioni dei Suoi dati personali o limitazioni del trattamento effettuate su Sua
richiesta - salvo che cid si riveli impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato — saranno dal Titolare
comunicate a ciascuno dei destinatari cui saranno stati eventualmente trasmessi i Suoi dati personali in
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conformita alla presente informativa.
L'esercizio dei diritti che precedono non & soggetto ad alcun vincolo di forma ed & gratuito. Il Titolare potra solo
richiederLe di verificare la Sua identita prima di intraprendere ulteriori azioni a seguito della Sua richiesta.

10. CONTATTI PER L’ESERCIZIO DE| DIRITTI DELL’ INTERESSATO E PER ULTERIORI INFORMAZIONI

Per Y'esercizio dei Suoi diritti e/o per ottenere qualsiasi tipo di informazione in merito alla presente informativa pud
inviare una comunicazione scritta a Universita Telematica San Raffaele Roma (C.F 97471900155} con sede legale in Via
di Val Cannuta, 247 — 00166 Roma oppure un’e-mail a: privacy@uniromab.it.
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